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“CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”

Guayaquil, 15 de diciembre del 2008

Señores Participantes
Ciudad.-

De mis consideraciones:

La Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, lo invita para que presente su propuesta técnica y económica para la: “CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÁS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”.

El monto estimado de los servicios de consultoría es de CIEN MIL 00/100 dólares de los Estados Unidos de América (U.S.$100,000.00), y el plazo de ejecución será de hasta CIENTO VEINTE (120) DÍAS calendario, contados a partir de la fecha de ENTREGA DEL ANTICIPO.

Los Pliegos se adjuntan a la presente invitación.

1.- FINANCIAMIENTO

Los Estudios se financiarán con recursos propios, provenientes de la partida presupuestaria No. 530601-0900-510 CONSULTORÍAS, ASESORÍA E INVESTIG. ESPECIAL. (ACT-002).  Se dará un anticipo del 70% del valor del Contrato.

2.- PRESENTACIÓN Y ENTREGA DE LAS PROPUESTAS

La propuesta correspondiente al sobre que contiene la oferta técnica, preparada de conformidad con lo previsto en los Pliegos, será presentada  en la Secretaría de la Comisión Técnica de Consultoría de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, ubicada en la Dirección Administrativa,  en el segundo piso del Edificio número 1710 de las calles Chile, entre Brasil y Cuenca, hasta las 15H00 del día 13 de enero del 2008; una hora más tarde, se procederá a su apertura, con la presencia de las personas invitadas, que desearen asistir. 
Hasta las 15h00 del día 16 de enero del 2008, deberá presentar el sobre que contiene la propuesta económica; una hora más tarde, se procederá a su apertura, comunicándosele a los invitados,  los puntajes obtenidos en la evaluación técnica; procediéndose a devolver los sobres de las propuestas económicas de aquellos invitados que no hayan alcanzado el puntaje mínimo de 70 puntos.
La Consultora o el Consultor participante, podrá solicitar por escrito a la Comisión Técnica cualquier aclaración sobre los pliegos y condiciones de la contratación hasta las 12h00 del 31 de diciembre del 2008.

La Entidad dará contestación a las aclaraciones solicitadas hasta las 12h00 del día 8 de enero del 2008.

La Comisión Técnica de Consultoría de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, de acuerdo a sus atribuciones legales, se reserva el derecho de, motivadamente, calificar o no al consultor, declarar desierto, cancelar o tomar, fundamentadamente, cualquier otra decisión respecto de la presente invitación, en cualquier estado del mismo, de así convenir a los intereses del país y de la Institución; en cuyo caso, ni el invitado, ni terceros, tendrán derecho a reclamo ni indemnización o compensación alguna, de ningún tipo,  respecto de la Comisión Técnica, de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, ni de sus representantes.

No se aceptarán propuestas que se envíen por correo, fax u otros medios. Sólo se aceptarán aquellas que sean presentadas personalmente por el proponente, o por su delegado debidamente autorizado.

Atentamente,

RICARDO ANTÓN KHAIRALLA

Director Ejecutivo

PRESIDENTE DE LA COMISIÓN TÉCNICA DE CONSULTORÍA

SECCION II

INSTRUCCIONES AL PARTICIPANTE

1. GENERALIDADES

Es obligación del proponente cumplir con todas las instrucciones aquí descritas. No se aceptará como justificación para el incumplimiento de los términos y condiciones aquí estipulados, el desconocimiento de las mismas por el oferente.

De conformidad a lo previsto en el Art. 37 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, únicamente podrá presentar su propuesta para la CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”, el Consultor que se encuentre inscrito en el Registro Único de Proveedores RUP.
2.   OBJETO DE LAS INSTRUCCIONES AL PARTICIPANTE

Brindar al proponente información general sobre criterios y normas adoptadas por la COMISIÓN DE TRÁNSITO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS, para esta consultoría, y a la vez, establecer las obligaciones que asumirá el oferente a efectos de lograr uniformidad en la presentación de la misma.

3. OBJETO DE LA CONTRATACION 

El objeto de esta Consultoría, es la CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”.
De acuerdo con el objetivo establecido, el trabajo a realizar tiene el alcance que se detalla en el capítulo “Términos Técnicos de Referencia”.

4.   DEFINICIÓN DE TÉRMINOS

ORGANISMO EJECUTOR.-  COMISIÓN DE TRÁNSITO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS           

COMISIÓN TÉCNICA.- Personal técnico conformado por el Director Ejecutivo de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas o su Delegado, que tiene a su  cargo el proceso de contratación de consultoría,  de conformidad a lo establecido en el Art. 42 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y Art. 40 del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, y con los Pliegos del presente concurso.

REGLAMENTO.- Documento en el cual se establecen las atribuciones y deberes de la Comisión Técnica, así como de los procedimientos de calificación y negociación de las propuestas presentadas. 

PLIEGOS.- Documento Precontractual que contiene las condiciones, normas y procedimientos que regirán el  presente proceso.

PARTICIPANTE, PROPONENTE, o FIRMA CONSULTORA.- Consultor o Compañía Consultora, constituida legalmente de conformidad con la Ley de Compañías, e integrada por personal profesional para ofrecer servicios de consultoría definidos en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, quien presenta la información y las propuestas solicitadas en el presente procedimiento.

TERMINOS DE REFERENCIA.-  Marco de requerimientos que esquematiza pero no limita las actividades a desarrollar para la Consultoría, a fin de alcanzar los resultados y objetivos previstos. Sé deberá considerar que en el cronograma valorado está previsto  trabajar de lunes a domingo y horas extras.

PROPUESTA.- Documentación que contiene las propuestas técnica y económica.

PROPUESTA TÉCNICA.- Información técnica que el proponente presenta con el objeto de prestar los servicios de consultoría a contratarse.

PROPUESTA ECONÓMICA.-  Información relacionada con los costos y el presupuesto de los servicios de consultoría, objeto del presente proceso de contratación, en concordancia con la Propuesta Técnica.

PERSONAL TÉCNICO PRINCIPAL.- Grupo profesional que debe asumir la dirección y ejecución de los servicios de consultoría objeto del presente procedimiento y que debe estar integrado por un Director de Proyecto y el personal Técnico principal requerido. 

CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN.- Proceso de análisis que permite evaluar la propuesta técnica, a efectos de establecer que la misma cumple los objetivos establecidos en el presente instrumento y responde a los intereses institucionales.

NEGOCIACION.- Proceso de revisión conjunta entre la Comisión Técnica y representantes del proponente de las condiciones técnicas y económicas de la propuesta, que tiene por objeto acordar los aspectos técnicos, económicos y contractuales bajo los cuales se ejecutarán los servicios de consultoría objeto de este procedimiento.

ADJUDICACIÓN.-  La Resolución de Adjudicación se adoptará una vez concluido el proceso de negociación de la Comisión técnica con el proponente; y, una vez suscrita el acta de negociación, la máxima autoridad  procederá a la adjudicación del contrato. 

CONTRATACIÓN.- Suscripción y legalización del Contrato de Consultoría entre la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas y el Consultor o Firma Consultora.

ESTUDIOS SIMILARES.- Se considerará como similares a los estudios realizados dentro de los últimos Tres  (3) Años en estudios de tráfico, censos, mediciones y estadísticas.

5. PREPARACIÓN DE LA DOCUMENTACIÓN

La información requerida se presentará numerada, foliada, rubricada, y con el índice respectivo. Deberá ser presentada en original y copia, en idioma español; y se consignará exclusivamente en los formularios diseñados para el efecto. La Comisión Técnica no considerará ninguna información que el proponente presente apartándose de lo establecido en los formularios.

El participante deberá revisar cuidadosamente los pliegos y cumplir con los requisitos solicitados en ellos. 

La Comisión Técnica no admitirá reclamo posterior del participante que se fundamente en el desconocimiento de los Pliegos y/o del sitio del proyecto.

6. COSTOS PARA  LA  PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 

Los costos que demande la preparación de la propuesta serán cubiertos por el participante.

7.-   CONDICIONES  DE PARTICIPACIÓN

7.1. Participará únicamente el Consultor o Consultora invitada, en forma individual, que deberá estar inscrito en el Registro Único de Proveedores RUP. 

7.2. El Personal Técnico Principal asignado por el proponente para la ejecución de los servicios de consultoría deberá estar disponible oportunamente para la ejecución de tales servicios. Por tanto, para preparar su propuesta de asignación del Personal Técnico Principal, el proponente deberá tener en cuenta el grado ocupacional de dicho personal. Para el efecto, el proponente considerará el siguiente Personal Técnico:

	DIRECTOR DE PROYECTO (Ing. Civil, Tráfico o Estadística).
	1

	 INGENIERO CIVIL,  DE TRÁFICO O ESTADÍSTICA.
	1


                      

a.       Los miembros del Personal Técnico Principal, cuya participación en los servicios de consultoría objeto de este proceso se prevea a tiempo completo, no podrán estar comprometidos con otros trabajos simultáneos, así sea a tiempo parcial.

b. Los miembros del Personal Técnico Principal, cuya participación se prevea a tiempo parcial, no podrán estar comprometidos en más de dos proyectos, siempre y cuando se demuestre que tales compromisos también son a tiempo parcial y que no interferirán con las tareas que cumplirán en la ejecución de los servicios objeto del presente proceso.

c. La declaración sobre el grado actual de ocupación, los compromisos pre-adquiridos y sobre la disponibilidad de tiempo, serán parte de la Carta de Compromiso de todos los miembros del Personal Técnico Principal. La falsedad o adulteración de tal información provocará la descalificación del profesional, por lo que no tendrá puntuación alguna en la calificación. Si la falsedad, manipulación o falta de veracidad de la información involucrara al proponente, será causal de su descalificación.

d. Los profesionales que a cualquier título se encuentren prestando servicios en instituciones del sector público, con excepción de los profesores de las universidades y Escuelas Politécnicas, no podrán ser parte del personal de los proponentes.

e)  Para el control del grado ocupacional del Personal Técnico se considerará la   disponibilidad de los siguientes períodos:

	PERSONAL  TÉCNICO
	PERIÓDO



	· DIRECTOR  DEL PROYECTO
	120 días Calendario

	· ING. CIVIL, DE TRÁFICO O ESTADÍSTICA
	120 días Calendario

	
	


El proponente deberá hacer constar el calendario de participación del personal,  de los trabajos en los cuales está comprometido a la fecha de cierre de concurso, con los que demuestre que en las fechas estimadas para el presente concurso estará disponible.

f) La participación del personal técnico será verificada durante la ejecución.

7.3.
LUGAR DE TRABAJO DEL PERSONAL  TÈCNICO.

Los trabajos se desarrollarán en los lugares en donde será implantado el Proyecto, en la ciudad de Guayaquil.

La Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, no reconocerá valor alguno por profesionales que permanezcan en las oficinas centrales de la Compañía Consultora realizando las tareas  inherentes al proyecto.

7.4
NÓMINA DEL PERSONAL.

El proponente se obligará  a mantener la nómina del personal técnico constante en la propuesta; salvo casos de fuerza mayor, o incapacidad debidamente comprobados, en cuyo caso se exigirá que los técnicos reemplazantes tengan igual o mayor calificación en las respectivas especialidades,  previa la calificación y aceptación correspondiente por parte de el Director de Planificación de Tránsito y Señalética y del Director de Transporte, sin costo adicional para la CTG. Adicionalmente,  para los casos de reemplazo, se considerará para efecto de pago, el sueldo mensual negociado disminuido en el diez por ciento (10%),  durante el tiempo que dure su participación.

8.- CONSULTAS, ACLARACIONES.

Los participantes podrán solicitar a la Comisión Técnica cualquier aclaración sobre el contenido de los Pliegos y condiciones del concurso, hasta la mitad del término previsto para la presentación de las ofertas. 

El plazo para solicitar aclaraciones por parte de los participantes será hasta las 12h00 del 31 de diciembre del 2008.

El plazo para que la Comisión Técnica responda las aclaraciones será hasta las 12h00 del 8 de enero del 2008.


Tanto las comunicaciones como las aclaraciones, como las que contengan las ampliaciones y precisiones formuladas, pasarán a formar parte de los pliegos. El documento resultante que contenga las aclaraciones y precisiones, será puesto en conocimiento de los participantes, hasta cinco días término antes de la fecha establecida para la presentación de las ofertas.

9.   PRÓRROGAS DE PLAZO PARA LA PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

La Comisión Técnica podrá prorrogar el plazo de presentación de las ofertas  en función de la magnitud y complejidad de las aclaraciones y de las conclusiones. En tales casos, la notificación a los participantes sobre la ampliación del plazo se realizará con una anticipación de al menos cinco días respecto del plazo límite para presentar las propuestas originalmente establecido.

10.    PLAZO DE EJECUCIÓN

La elaboración del ESTUDIO, motivo de esta contratación, debe ejecutarse dentro del plazo de CIENTO VEINTE (120) días Calendario, contados a partir de la entrega del anticipo.

11.     SUJECIÓN A LOS PLIEGOS

Si el participante omite suministrar la información requerida o presenta una propuesta que no se ajuste a estos pliegos, el riesgo será de su cargo y el resultado será el rechazo de la propuesta.

El proponente, para la presentación de la documentación, tomará en cuenta las disposiciones de la Leyes Ecuatorianas vigentes y sus Reglamentos.

12. RÉGIMEN DE LA CONTRATACIÓN Y FORMA DE  PARTICIPACIÓN.

La presente contratación se rige estrictamente por las disposiciones establecidas en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, y en los presentes Pliegos.
13.  PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA.

La propuesta técnica, preparada de conformidad con lo previsto en estos Pliegos, será presentada en la oficina señalada en la invitación, hasta las 15H00 del día 13 de enero del 2008; una hora más tarde, se procederá a la apertura del sobre No. 1 correspondiente a la oferta técnica, con la presencia de los representantes de los invitados, que desearen asistir. 

La propuesta económica, preparada de conformidad con lo previsto en estos Pliegos, será presentada en la oficina señalada en la invitación, hasta las 15H00 del día 16 de enero del 2008; una hora más tarde, se procederá a la apertura del sobre No. 2 (propuesta económica) con la presencia de los representantes de los invitados, que desearen asistir. 
El sobre que contenga los documentos de la propuesta será presentado en la Secretaría de la Comisión Técnica, en la dirección y hasta el día y hora indicados en la invitación.

El Secretario de la Comisión Técnica extenderá la fe de presentación de la propuesta, y entregará al proponente un recibo en el que conste la fecha y la hora de su presentación.

No se aceptarán propuestas presentadas en otro lugar, aunque sea una dependencia de la entidad, o fuera de la hora límite para hacerlo. 

14. DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA Y CONTENIDO DE LOS SOBRES

14.1 Idioma y autenticidad de los documentos

Todos los documentos de las propuestas serán redactados en español. Los documentos que se presenten serán originales o copias certificadas. 

Todos los documentos deberán ser legibles, escritos a máquina, o impresos en forma clara y completa. La información solicitada se consignará, exclusivamente, en los modelos de formularios constantes en estos Pliegos, sin alterar su estructura y contenido.

Los documentos deben presentarse sin enmiendas, borrones o entrelineados; sin embargo, de haberse producido, deberán ser salvados por quien emitió el documento, bajo su firma de responsabilidad, al final de la página que los contenga.

Los documentos emitidos en el extranjero deberán cumplir las normas determinadas en la Ley de Modernización del Estado, Privatización y Prestación de Servicios por parte de la Iniciativa Privada y su Reglamento.

La certificación de las experiencias del Personal Técnico Principal podrá ser otorgada por el representante legal de la firma consultora para la que el profesional prestó sus servicios.

Para el caso de las experiencias que se acrediten a profesionales que hayan desarrollado actividades como funcionarios públicos, las certificaciones deberán ser por cada experiencia concreta, con determinación del tiempo de participación del profesional. Estas certificaciones deberán ser emitidas por los funcionarios competentes de las instituciones en las que el profesional haya prestado servicios o haya tenido relación de dependencia. 

En caso de dudas sobre la información consignada por los proponentes o las certificaciones, la Comisión Técnica solicitará y verificará información adicional a la documentación presentada. Tal documentación adicional será de tipo comprobatorio de aseveraciones efectuadas por el proponente o su personal y en ningún caso podrá servir de base para modificar la presentación original de los términos susceptibles de evaluación y calificación. 

14.2. Moneda a utilizarse para la información sobre la experiencia del proponente 

Para facilitar el análisis y evaluación de la experiencia del proponente, este presentará la información referente a su experiencia en Dólares de los Estados Unidos de América. Para este objeto, se estará a la información consignada en la certificación emitida por el cliente. 

14.3. Valor de la propuesta: costos, impuestos y otros gastos. 

El proponente deberá incluir en su propuesta económica todos los costos requeridos para la prestación de los servicios de consultoría objeto del contrato, y presentarlos en detalle en los formularios correspondientes, señalando las remuneraciones, los beneficios o cargas sociales del equipo de trabajo, los subcontratos y servicios varios, arrendamiento y alquileres de vehículos, equipos e instalaciones, suministro y materiales, utilidades, impuestos y contribuciones que deban pagar de acuerdo a la ley. 

No se aceptará reclamos posteriores por costos no contemplados en la propuesta económica.

14.4. Monedas de cotización y pago

La propuesta se cotizará y presentará en Dólares de los Estados Unidos de América. Los pagos se realizarán en la misma moneda. 

14.5. Forma de presentación de las propuestas

Los documentos de la propuesta técnica y económica deberán estar empastados o encuadernados, numerados, e incluirán el índice correspondiente. Cada una de las hojas deberá contener la rúbrica del representante del proponente, tanto en el original como en la copia.

Los documentos se presentarán en dos sobres que contengan la propuesta técnica y económica respectivamente. Cada sobre contendrá un ejemplar original y una copia. Dichos sobres tendrán las siguientes leyendas: 


SOBRE No. 1   PROPUESTA TÉCNICA

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”.

Proponente: __________________(nombre del proponente) 

SOBRE No. 2  PROPUESTA ECONÓMICA

CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”.

Proponente: ______________________(nombre del proponente) 

Todos los sobres deberán estar cerrados y sellados, de tal manera que no sea posible conocer su contenido antes de la hora fijada para su apertura oficial. 

15. DOCUMENTOS INTEGRANTES DE LA PROPUESTA

La propuesta deberá estar integrada por los siguientes documentos:

CONTENIDO DEL SOBRE No. 1

La información indispensable a ser presentada por el proponente, consignada como OFERTA TECNICA, en el sobre No. 1 constará de lo siguiente:

1. Carta de presentación y compromiso (Formulario No. 1T)

2. Identificación del proponente (Formulario No. 2T).

A este formulario se adjuntará los siguientes documentos relativos a la capacidad legal del proponente para contratar servicios de consultoría:

-Título profesional del Consultor por lo menos de tercer nivel conferido por una institución  de Educación Superior del Ecuador o del extranjero en cuyo caso deberá estar reconocido en el país conforme a la Ley. y, copia de la Cédula de Ciudadanía, Certificado de Votación y  RUC (en caso de ser persona natural).

- Escritura  de Constitución en la que deberá tener en su objeto social incluida la actividad de Consultora,  y Certificado de existencia legal de la firma consultora, conferido por la Superintendencia de Compañías, y el Nombramiento del representante legal, y Registro Único de Contribuyentes. (En caso de ser persona jurídica).

- Balance del último ejercicio económico de la firma presentado a la Superintendencia de Compañías. ( en caso de ser persona jurídica).

- Declaración de Impuesto a la Renta (Persona Natural).

- Certificado vigente del Consultor o de la Compañía Consultora en el Registro Único de Proveedores RUP.

3.Documento que acredita la experiencia de la consultora en servicio de consultoría similares.  (Formularios No. 3T), respaldada con las certificaciones correspondientes.
4. Experiencia del personal técnico principal propuesto, contenidos en los siguientes documentos: 

a) Listado del Personal Técnico Principal (Formulario N° 4T), con indicación de:

- Nombres completos
- Título profesional
- Actividad o función propuesta
- Tiempo de participación 

b) Curriculum Vitae del Personal Técnico Principal propuesto (Formulario No. 5T).

c) Carta de compromiso, en original, del Personal Técnico Principal propuesto (Formulario No. 6T)

Si no se presentare la carta de compromiso o si ésta no estuviera firmada por el técnico y por la consultora invitada, no se considerará su curriculum vitae y por lo tanto no será calificado. 

d) Listado del personal técnico auxiliar y administrativo asignado por el proponente para la ejecución de los servicios de consultoría (Formulario No. 7T)

5.  Plan de trabajo, que incluya el enfoque y alcance de los servicios, y metodología del trabajo que considere los procedimientos que el proponente empleará para ejecutar los servicios de consultoría. (Formulario No. 8T) 

6.  
Programación de los servicios, en la que conste la secuencia, descripción y duración de actividades así como la asignación y utilización del personal del proponente; (Formulario No. 9T)

7.  Grado ocupacional del Personal Técnico Principal (Formulario No. 10T)

CONTENIDO DEL SOBRE No. 2

1 Carta de presentación de la Propuesta Económica (Formulario No. 1E)

2 Presupuesto general para la ejecución de los servicios de consultoría (Formulario No. 2E)

3 Sueldos del Personal Técnico del Proponente (Formulario No. 3E)

4 Sueldos del Personal Auxiliar y Administrativo (Formulario No. 4E)

5 Beneficios Sociales del Personal Técnico (Formulario No. 5E)

6 Beneficios Sociales del Personal Auxiliar y Administrativo    (Formulario No. 6E)

7 Costos por gastos generales del proponente (Formulario. No. 7E)

8 Subcontratos y servicios varios (Formulario No. 8E)

9 Costos directos misceláneos (Formulario No. 9E)

10 Honorarios  (formulario 10E)

16. FORMA  DE PAGO

Se dará un anticipo del SETENTA por ciento (70%) del valor del contrato.

El pago del 30% restante se hará mediante presentación de planillas de la siguiente manera:

El 15% del valor del contrato, a la entrega del informe provisional.

El 15% del valor del contrato, a la entrega del informe final.

17. PROCESO DE CALIFICACIÓN DE LA PROPUESTA, NEGOCIACIÓN Y   ADJUDICACION DEL CONTRATO

Para la calificación y selección de las propuestas, conforme lo previsto en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento, se considerarán los siguientes aspectos:

a)
Capacidad técnica y administrativa disponible.

b)
Antecedentes y Experiencia demostrables en la realización de trabajos anteriores.

c)
Antecedentes y Experiencia demostrables del Personal Técnico Principal que será asignado a la realización de los servicios de consultoría; 

d)     Plan de trabajo que incluya el enfoque y alcance de los servicios, y metodología del trabajo que considere los procedimientos que el proponente empleará para ejecutar los servicios de consultoría, y conocimiento probado de las condiciones generales, locales y particulares del proyecto materia de esta Consultoría. 

e)
Disponibilidad de recursos, de los instrumentos y equipos necesarios para la realización de la consultoría.

f) 
En caso de que intervengan empresas nacionales en asocio con empresas extranjeras, se tomarán en consideración, adicionalmente, los procedimientos y metodologías que ofrezca la consultoría extranjera para hacer efectiva una adecuada transferencia de tecnología, así como la mayor y mejor utilización de la capacidad técnica de profesionales ecuatorianos.

Adicionalmente se tendrá en consideración el Grado Ocupacional del Personal Técnico Principal. El proceso de calificación, negociación y adjudicación del contrato se sujetará a las normas y procedimientos detallados en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento, y, a los reglamentos para el proceso de contratación de consultoría, que son los siguientes: Reglamento de Calificación y Selección, Reglamento que norma los procedimientos de contratación y Reglamento que norma el funcionamiento de la Comisión Técnica.

18. CUSTODIA Y RESERVA DE LAS PROPUESTAS.

La Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, por intermedio de la Secretaría de la Comisión Técnica, mantendrá en sus archivos con el carácter de confidencial, toda la documentación entregada por los proponentes.

De igual forma, los Proponentes se comprometen a mantener en forma confidencial toda la información proporcionada para LOS ESTUDIOS, salvo aquella sobre la cual la CTG haya otorgado previamente autorización expresa.

19.   GARANTÌAS Y REQUISITOS PREVIOS A LA SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO.

Conforme a lo estipulado en los Arts. 74 y 75 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, en forma  previa  a la celebración del contrato, el Adjudicatario deberá presentar la garantía de fiel cumplimiento del mismo, por el cinco por ciento del valor del contrato; y, la garantía del buen uso del anticipo, por el 70% del valor del contrato que la Entidad le entregará.  

20.  MARCO LEGAL

El marco legal del presente proceso de contratación está constituido por la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento; y lo estipulado en los Pliegos establecidos para esta Contratación. 
21.  CELEBRACIÓN DEL CONTRATO.

El presente contrato se celebrará en instrumento privado, sin necesidad de elevarse a escritura pública.

22.    CONDUCTA ÉTICA

El proponente debe observar los más altos niveles éticos, durante el procedimiento previo y en la ejecución del contrato. A continuación se definen las principales acciones que constituyen prácticas corruptas. La Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas actuará frente a cualquier hecho que se considere corrupto:

(a) “Soborno” (“Cohecho”). Consiste en ofrecer, dar, recibir o solicitar indebidamente cualquier cosa de valor capaz de influir en las decisiones que deban tomar los funcionarios en relación con el presente procedimiento o durante la ejecución del contrato.

(b) “Extorsión” o “Coacción”. Consiste en el hecho de amenazar a otro con causarle a él o a miembros de su familia, en su persona, honra o bienes, un mal que constituyere delito, para influir en las decisiones durante el proceso de contratación de consultoría o durante la ejecución del contrato correspondiente, ya sea que el objetivo se hubiese o no logrado. 

(c) “Fraude”. Consiste en la tergiversación de datos o hechos con el objeto de influir sobre el proceso de contratación o la fase de ejecución del contrato, en perjuicio del Prestatario.

(d) “Colusión”. Acuerdo doloso entre dos personas para perjudicar a un tercero. A manera de ejemplo, puede mencionarse como una forma de colusión aquellas acciones o hechos que se produzcan entre participantes dirigidos a obtener precios en niveles artificiales.

Si la entidad contratante comprueba de manera clara e inequívoca la existencia de prácticas corruptas, además de canalizar las acciones legales que correspondan, desechará la propuesta del participante incurso en tal situación y declarará al participante (la firma y/o al personal de ésta directamente involucrado en las prácticas corruptivas) no elegibles para ser adjudicatarios o ser contratados en el futuro por la entidad contratante. 

El Consultor o La Compañía Consultora deberá permitir a la entidad contratante, o a quien éste designe, inspeccionar o realizar auditorias de los registros contables y estados financieros de los proveedores y/o contratistas, relacionados con la ejecución del contrato.

23.  ADMINISTRACIÓN DEL CONTRATO

La Entidad Contratante designa como administrador del Contrato al Director de Transporte Público de la CTG, quien velará por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas del contrato. Adoptará las acciones que sean necesarias para evitar retrasos injustificados e impondrá las multas y sanciones a que hubiere lugar, incluida la ejecución de las garantías cuando fuera del caso.

El proponente acepta en forma expresa la supervisión, evaluación y control que la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas establezca para el normal desarrollo de la consultoría; así como para el cabal cumplimiento del contrato.

24.  RESPONSABILIDAD.

El proponente será legal y económicamente responsable por la validez científica y técnica de los estudios contratados y su aplicabilidad dentro de los términos contractuales, las condiciones de información básica disponible y el conocimiento  científico y tecnológico existente  a la época de su elaboración. Esta responsabilidad prescribe en el plazo de cinco años contados a partir de la fecha de entrega–recepción definitiva de los estudios.

Si por causa de los estudios elaborados por los consultores,  ocurrieren perjuicios técnicos o económicos en la ejecución de los contratos, establecidos por la vía judicial o arbitral, la máxima autoridad de la Entidad Contratante dispondrá que el consultor sea suspendido del RUP por el plazo de cinco (5) años, sin perjuicio de las demás sanciones aplicables. 


SECCIÓN III

PROYECTO DE CONTRATO

CONTRATO DE ESTUDIOS Y CONSULTORIA No. 001-CONS-LC-2008-CTG

Conste por el presente instrumento el CONTRATO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÁS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”.

CLAUSULA PRIMERA: PARTES, DOCUMENTOS Y ANEXOS:


1.1.- Comparecen a la celebración del presente Contrato, por una parte,  la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, representada por el Sr. Ricardo Antón Khairalla, en calidad de Director Ejecutivo, debidamente autorizado por el Directorio de la Entidad, a esa fecha, en sesión ordinaria del 16 de junio del año 2008, según consta del oficio No. 097-DIR-SG-CTG de 17 de junio del 2008, a quien en adelante se le denominará LA CONTRATANTE.

1.2.- Por otra parte, el o la (…compañía consultora…), legalmente representada por…, en su calidad de …, con registro profesional No. …. , a quien para efectos del presente contrato, en lo posterior, se denominará "EL CONSULTOR o LA CONSULTORA". 

1.3.- Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos:

a.-
Los documentos que acreditan la calidad de los comparecientes y su capacidad para celebrar el contrato.


b.-
Certificado otorgado por Registro Único de Proveedores RUP.

c.-

Copia certificada del Acta de Negociación celebrada entre LA CONSULTORA y la Comisión Técnica, y  Resolución de Adjudicación.

d.-

Escritura Pública de Declaración Juramentada que acredita que EL CONSULTOR o  LA CONSULTORA no se encuentra incursa en las inhabilidades establecidas en los artículos 62 y 63 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

e.-

Certificado de existencia de recursos y disponibilidad de fondos, otorgado por el Director Financiero de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas.

f.-

Certificado emitido por un Buró de Información Crediticia calificado por la Superintendencia de Bancos, que acredite que EL CONSULTOR o LA CONSULTORA no es deudora de créditos castigados y calificados con “E” en las instituciones financieras cuyo capital social pertenezca total o parcialmente a las instituciones del Estado.

g.- 
Copia de las Garantías por el Anticipo y Por el Fiel Cumplimiento del Contrato;

h.- 
Oferta  Técnica y Económica propuesta por EL CONSULTOR o LA CONSULTORA;

i.-
Registro Único de Contribuyentes de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA.

j.-   Copia de cédula de ciudadanía y certificado actualizado de votación del Consultor o representante legal de la consultora; 

k.-  
Certificado de Cumplimiento de Obligaciones del IESS del Consultor.

Forman parte del contrato los siguientes anexos:

Anexo 1: 
Términos de Referencias Contractuales.

Anexo 2:
Cronograma de actividades para la elaboración de los ESTUDIOS.

Anexo 3:
Programa de utilización del personal.

Anexo 4:
Presupuesto para la elaboración de LOS ESTUDIOS

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES.

2.1. Una de las prioridades de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, es la de implementar una señalética integral como medida para disminuir los niveles de accidentes de tránsito y brindar una clara orientación a los conductores y peatones acerca de las reglas de tránsito e información de los diferentes destinos. Siendo responsabilidad del Departamento de Planificación y Señalética, la implementación de las señales de tránsito tanto horizontal como vertical en la ciudad de Guayaquil,  y con el objeto de realizar una labor eficiente se requiere contratar un censo de la red vial de la ciudad para determinar la cantidad y calidad de las vías, así como su dimensionamiento y ubicación para realizar un proceso de priorización de actividades en base a un análisis cuantitativo y cualitativo mediante un modelo de sectorización tomando como plataforma un programa diseñado para el efecto; por lo que el Directorio de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, a la feha, en sesión del 16 de junio del año 2008, según consta del oficio No. 097-DIR-SG-CTG del 17 de junio del año 2008, resolvió autorizar al Director Ejecutivo de la entidad para que de conformidad con la Ley y demás disposiciones reglamentarias, inicie el procedimiento para contratar los servicios de consultoría para la ejecución de un censo que permita conocer el estado actual del sistema vial de Guayaquil, que abarcará todas las zonas detalladas en el gráfico anexo A, exceptuando las zonas 75 y 76. 

2.2.     
Para tal efecto, al tenor de lo estipulado en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento, el Director Ejecutivo de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, mediante Resolución No… -DEJ-2008-CTG del … de…. del 2008, resolvió iniciar el procedimiento de contratación de consultoría pertinente, y conformar la Comisión Técnica responsable de la ejecución del proceso.

2.3.  
 En aplicación a lo previsto en el numeral 2 del Art.40 de Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, se realizó la respectiva invitación a los Consultores mediante el Portal de Compras Públicas (www.compraspúblicas.gov.ec),  para que presenten su propuesta técnica y económica, así como los documentos indicados en los pliegos de contratación aprobados para el efecto. 

2.4       
La Comisión Técnica, en sesión celebrada el ……….., resolvió recomendar al Señor Director Ejecutivo la adjudicación al Consultor… la .. (compañía consultora)…, del Contrato de CONSULTORÍA ……, según consta del Acta No …-2008, que forma parte integrante del contrato y se adjunta como documento habilitante.

2.5.  La Dirección Financiera de la Contratante, ha otorgado la correspondiente certificación sobre la existencia de recursos y asignación presupuestaria de la partida presupuestaria No. 530601-0900-510 Consultorías, Asesoría e Investig. Especial. (ACT. 002), para esta contratación, por lo que se cumple con las disposiciones legales pertinentes.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO Y ALCANCE DEL CONTRATO.-

3.01
EL CONSULTOR o LA CONSULTORA se obliga para con la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, entidad contratante, a prestar todos los servicios profesionales de CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”, en esta Ciudad, servicios que en adelante se denominarán LOS ESTUDIOS.
3.02.
Los aspectos que comprenden LOS ESTUDIOS, así como su alcance y contenido se encuentran detallados en los Términos de Referencia y en los anexos y condiciones contractuales del presente instrumento.

3.03.
La propuesta sólo cubre los estudios que concretamente se designan en la oferta de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA calificada y que, de estimarse la necesidad de ampliarlos o complementarlos, por razones técnicas debidamente justificadas, se procederá en la forma prevista en el Art. 87 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

CLAUSULA CUARTA: EJECUCIÓN DEL CONTRATO.-

4.1.
Los estudios y los trabajos de investigación de campo se realizarán en la ciudad de Guayaquil.

4.2.
En todo caso, si fuese necesario hacer cambios justificados en los Términos de Referencia; en el Cronograma de Actividades, en el Programa de Utilización de Personal, en el Presupuesto, o en el plazo contractual (cláusula quinta), que no impliquen variación en el costo global de los ESTUDIOS, las partes podrán acordarlo mediante la suscripción de un Acta de Modificación de la estipulación Contractual respectiva; en caso de que la ampliación del plazo implique una variación en el costo de los estudios, las partes la acordarán a través de un contrato complementario, que no podrá exceder del 70% del valor actualizado o reajustado del contrato principal.

EL CONSULTOR o LA CONSULTORA  asume la responsabilidad total por la validez de los ESTUDIOS, obligándose a elaborarlos de acuerdo con los criterios técnicos y bajo las condiciones que imponen los Términos de Referencia, documento habilitante del presente Contrato.


EL CONSULTOR o LA CONSULTORA será responsable ante LA CONTRATANTE por cualquier pérdida ocasionada a ésta, por incumplimiento de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA en la realización de los servicios contratados, con las siguientes limitaciones:

a) EL CONSULTOR o LA CONSULTORA no se responsabilizará de los daños o perjuicios causados por negligencia, incumplimiento u omisión de los funcionarios de LA CONTRATANTE;

b) EL CONSULTOR o LA CONSULTORA no se responsabilizará de cualquier pérdida o daño causado por  caso fortuito o fuerza mayor, en los términos definidos en la Codificación del Código Civil.

.

4.3.
La Supervisión, Evaluación y Aceptación de LOS ESTUDIOS, estará bajo la responsabilidad del Director de Transporte Público de la Entidad, a quién se denominará el ADMINISTRADOR. EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, conforme se expresa más adelante, deberá rendir los informes y explicaciones necesarios. EL ADMINISTRADOR revisará y analizará todas las actividades, planos, informes y demás documentos relacionados con LOS ESTUDIOS; hará las recepciones oficiales de los informes y notificará las aceptaciones o las observaciones sobre los mismos. De ser necesario, el ADMINISTRADOR podrá contratar los servicios de asesoría especializada en el tema.

Las funciones y atribuciones del ADMINISTRADOR son las siguientes:

a.
Supervisión del avance de LOS ESTUDIOS, basándose en el análisis y evaluación de los Informes que EL CONSULTOR o LA CONSULTORA debe presentar, según lo dispuesto en la cláusula quinta numeral 5.2. del presente Contrato.


b.
Evaluación del cumplimiento de los Términos de Referencia Contractuales y de la calidad y validez de LOS ESTUDIOS.

c.
Control del cumplimiento de los plazos o sus modificaciones, en los cuales EL CONSULTOR o LA CONSULTORA debe elaborar LOS ESTUDIOS y presentar los informes y control de cumplimiento de las observaciones formuladas por EL ADMINISTRADOR a los informes, en los plazos concedidos.

d.
Discutir y acordar, de ser el caso, con EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, los cambios en los Términos de Referencia Contractuales, las variaciones de los plazos y Cronograma de actividades previstos, en el Programa de Utilización de personal o en el Presupuesto, que no impliquen variación en el costo global de LOS ESTUDIOS; y, en general todos los aspectos que se deriven de la elaboración de los ESTUDIOS y del cumplimiento del presente contrato y someterlo a la aprobación de las autoridades competentes, de ser el caso.

e.
Emitir su pronunciamiento sobre los documentos e informes que presente LA CONSULTORA y cuando no haya incumplimiento de éste, autorizar el trámite de los pagos correspondientes.

f.
Poner en conocimiento y analizar con EL CONSULTOR o LA CONSULTORA las observaciones o recomendaciones que tuviese sobre LOS ESTUDIOS, y sus diferentes partes, fases o etapas.

g.
Liquidación de los plazos contractuales, en función de los tiempos efectivos en que éstos deben contabilizarse, por el cumplimiento recíproco de las obligaciones de las partes.

h.
Otras que constan en las estipulaciones de este Contrato, en Los Pliegos y en las Propuestas de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA.

4.4.
LOS ESTUDIOS se elaborarán con la conducción del CONSULTOR o LA CONSULTORA, y que será la que responderá ante el ADMINISTRADOR, en todos los aspectos relacionados con la elaboración de los ESTUDIOS y el cumplimiento del presente contrato. Durante el tiempo de elaboración de LOS ESTUDIOS, LA CONTRATANTE, EL ADMINISTRADOR Y EL CONSULTOR o LA CONSULTORA actuarán en forma coordinada.

4.5.
El personal  de LA CONSULTORA deberá ser el mismo que consta en su propuesta, los cambios o modificaciones del personal técnico sólo podrán realizarse en los casos previstos en los numerales 4.6, 4.7, 4.8, 4.9.

4.6. El ADMINISTRADOR, podrá solicitar a LA CONSULTORA el reemplazo de cualquier miembro de su personal técnico que trabaje en LOS ESTUDIOS, respecto de quién se comprobase que no cumple satisfactoriamente sus obligaciones.  Todos los costos que demande el reemplazo serán de cuenta de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA.

4.7.
Cuando, por modificaciones en los Términos de Referencia Contractuales, se requiera la intervención de personal no previsto en el Programa de Utilización del Personal, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA someterá a consideración del ADMINISTRADOR, la calificación de este personal en los formularios que constan en los Pliegos de la invitación de Consultoría. De aprobarse la calificación por parte del ADMINISTRADOR, LA CONTRATANTE acordará con EL CONSULTOR o LA CONSULTORA los sueldos de este personal y su financiamiento formará parte global del proyecto, mediante la celebración del correspondiente Contrato Complementario.

4.8.
Si uno o más de los técnicos asignados dentro del Programa de utilización del Personal no participasen o abandonasen LOS ESTUDIOS, por cualquier causa, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA se obliga a reemplazarlo con otro u otros técnicos, previa la calificación y aceptación correspondiente por parte del ADMINISTRADOR y sin costo adicional para LA CONTRATANTE. Para tal efecto, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA someterá a consideración del ADMINISTRADOR la calificación del personal reemplazante, en los mismos formularios de Los Pliegos del procedimiento de Consultoría. 

4.9.
Si EL CONSULTOR o LA CONSULTORA reemplazase uno o varios técnicos de la nómina indicada, sin la calificación y aceptación del ADMINISTRADOR , este aplicará una multa equivalente al dos coma cinco por ciento (2,5%) del valor total del contrato, en caso que tal situación no fuese solucionada en el plazo de quince (15) días calendario. De no cumplirse el reemplazo de acuerdo a los términos del contrato, será causal para la terminación unilateral del contrato. En el caso que EL ADMINISTRADOR hubiese constatado que uno o varios miembros del personal de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA no ha trabajado conforme lo previsto en el Programa de Utilización de Personal, no autorizará el pago respectivo y dispondrá la retención de los valores correspondientes.

4.10. EL CONSULTOR o LA CONSULTORA asume exclusivamente la responsabilidad y obligaciones patronales establecidas en el Código de Trabajo, en las Leyes y Reglamentos del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y en la Legislación Tributaria. En consecuencia, LA CONTRATANTE queda exenta de toda obligación patronal y fiscal respecto del personal de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA.

4.11. Durante todo el tiempo de elaboración de LOS ESTUDIOS y en cualquier momento, el  ADMINISTRADOR tendrá libre acceso a todos los documentos y datos Técnicos concernientes a LOS ESTUDIOS, así como a los lugares en que estos estén siendo elaborados.

4.12. LA CONTRATANTE, previa petición de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, suministrará a éste, sin costo alguno, y en los (10) diez días calendario siguientes a la petición escrita formulado para el efecto, las copias de los documentos e informaciones de que disponga y que estén relacionados con los ESTUDIOS, lo que se hará constar en actas suscritas por EL ADMINISTRADOR y EL CONSULTOR o LA CONSULTORA.

CLAUSULA QUINTA: PLAZOS, INFORMES Y MULTAS:

5.1. EL CONSULTOR o LA CONSULTORA elaborará LOS ESTUDIOS, según el Cronograma de actividades, dentro del plazo de CIENTO VEINTE (120) días calendario, que se contarán a partir de la fecha de entrega del anticipo, fecha en la cual las partes suscribirán el Acta de Iniciación de LOS ESTUDIOS. Sin embargo, la falta de suscripción del acta no eximirá al Consultor de iniciar los estudios desde la fecha de entrega del anticipo.

5.2.
Según lo previsto en los términos de Referencia Contractuales, en la propuesta técnica y en el Cronograma de Actividades, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA presentará los informes y documentos de LOS ESTUDIOS en los plazos límites señalados a continuación y que se contarán a partir de la fecha de iniciación de LOS ESTUDIOS:

   EL CONSULTOR entregará todos los informes señalados en (2) dos ejemplares a LA CONTRATANTE, en un plazo de (15) quince días calendario que se contarán desde la fecha en que el ADMINISTRADOR manifieste por escrito su aprobación a los documentos y alcances respectivos. En todo caso, el informe definitivo constituirá, para efecto del presente contrato, el Informe Final de los Estudios.

5.3.
Adicionalmente a los documentos e informes señalados en el numeral 5.2, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA entregará a LA CONTRATANTE todos los documentos complementarios que se requieran para aplicar, fundamentar, sustentar e interpretar los documentos principales de los estudios, a fin de que LA CONTRATANTE disponga de la documentación completa, que asegure la validez y aplicabilidad de LOS ESTUDIOS, objeto del presente contrato.

5.4.
Dentro del plazo de (10) diez días calendario siguientes a la fecha de entrega de los documentos señalados en el numeral 5.2, EL ADMINISTRADOR se pronunciará sobre los mismos y formulará formalmente y por escrito las observaciones, objeciones o petición de aclaraciones que considere del caso y EL CONSULTOR o LA CONSULTORA deberá elaborar los alcances necesarios que contengan las correcciones o ampliaciones requeridas, sin que esto implique aumento en los plazos contractuales ni pago adicional alguno.


De existir observaciones de gran importancia que, a criterio del ADMINISTRADOR, requieran del establecimiento de un plazo adicional o de ser necesario rehacer parte de los trabajos, y elaborar alcances, EL ADMINISTRADOR y EL CONSULTOR, acordarán por escrito el plazo que más convenga, plazo que no se contabilizará para la aplicación de las multas previstas en los numerales 5.9 y 5.10 de este contrato a no ser que las observaciones se deban a demoras o negligencia de LA CONSULTORA, en la realización de los estudios. En ningún caso estas prórrogas podrán significar incremento del valor del contrato.


Si las observaciones se refieren al contenido del Informe final, presentado dentro del plazo contractual, EL ADMINISTRADOR podrá conceder un plazo prudencial para que EL CONSULTOR o LA CONSULTORA atienda dichas observaciones, sin que con ello se entienda que existe incumplimiento del plazo contractual. Dentro del plazo de vigencia del contrato, y hasta el vencimiento del mismo, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA deberá haber obtenido la aprobación de los ESTUDIOS materia del contrato por parte de las dependencias competentes, así como por las instituciones prestadoras de servicios públicos que correspondan en función de la naturaleza de los estudios. Así mismo deberá haber entregado dichos estudios aprobados al ADMINISTRADOR. El informe final, con todas las aprobaciones requeridas, se entregará en un plazo de CIENTO VEINTE  (120) días calendario contados a partir de la recepción del anticipo.

5.5 Si los informes o documentos presentados por EL CONSULTOR o LA CONSULTORA son objeto de observaciones que, por su gravedad, afectan la validez de los estudios, el ADMINISTRADOR podrá objetarlos y rechazarlos, señalando por escrito las causas debidamente justificadas, pudiendo suspenderse temporalmente la ejecución de los estudios; a criterio del ADMINISTRADOR. No se podrá continuar con los  estudios, mientras no se rehaga o presente un nuevo informe o documento en lugar del objetado, una vez que éste sea aceptado por el ADMINISTRADOR, podrán, entonces reiniciarse la elaboración de los estudios.


El tiempo de paralización de los estudios ordenado por El ADMINISTRADOR, que no sea ocasionado por la culpa de LA CONSULTORA, no se contabilizará para los plazos constantes en el Cronograma de Actividades, por lo que no será considerado para efecto de las multas establecidas en los numerales 5.9 y 5.10 de este Contrato.


En todo caso, la entrega recepción provisional parcial se realizará cuando EL ADMINISTRADOR haya aprobado el informe  provisional dentro del plazo señalado o se haya dado cumplimiento a las observaciones del Administrador. De no existir pronunciamiento escrito por parte de El ADMINISTRADOR dentro del plazo de 10 días, después de la entrega del informe por parte de LA CONSULTORA, se entenderá que los informes están tácitamente aprobados y que la entrega-recepción provisional parcial ha sido realizada. En todo caso LA CONTRATANTE tendrá la facultad de realizar observaciones o recomendaciones desde la fecha de recepción provisional parcial, real o presunta, hasta la recepción definitiva.

5.6. La entrega-recepción definitiva de los informes y sus documentos anexos se producirá cuando EL ADMINISTRADOR haya aceptado el Informe Final de los ESTUDIOS. Dicha entrega-recepción definitiva constará en un Acta que deberán suscribir LA CONTRATANTE y LA CONSULTORA, en un plazo máximo de (15) quince días calendario contados a partir de la fecha de recepción provisional, real o presunta.

5.7. Así mismo, hasta antes de la entrega recepción definitiva de los estudios, si fuese necesario realizar nuevos análisis, estudios o trabajos adicionales, modificaciones y ampliaciones que LA CONTRATANTE considere necesarios, se aplicará lo dispuesto en el Art. 87 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

5.8. LA CONSULTORA deberá contestar las consultas sobre los estudios, sin costo adicional para LA CONTRATANTE, obligación que subsistirá por (90) noventa días calendario, contados a partir de la fecha de suscripción del Acta de entrega-recepción Definitiva de LOS ESTUDIOS.

5.9.
Por retardo en el cumplimiento de los plazos establecidos o de las prórrogas convenidas por las partes, para la entrega de los Informes establecidos en el numeral 5.2 y sus alcances, LA CONTRATANTE multará a EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, descontando de la planilla o planillas pendientes de pago la suma equivalente al 0.05% del valor de la planilla objeto de pago por cada día calendario de retraso.

5.10.
Por retardo en el cumplimiento del plazo total estipulado para la elaboración de LOS ESTUDIOS, es decir, el plazo señalado para la entrega-recepción del Informe Final, que es de Ciento Veinte (120) días calendario o de las prórrogas convenidas por las partes,  LA CONTRATANTE cobrará por concepto de multa, adicionalmente a las antes acordadas, un  valor  equivalente al  0.05%  del  valor  total  del  contrato por cada día calendario de retraso. De haberse aplicado multas por incumplimiento del plazo en las Fases, se liquidarán tales multas, conjuntamente con la multa por incumplimiento en el plazo total.

5.11. El pago de multas no libera a EL CONSULTOR o LA CONSULTORA del cumplimiento de la obligación principal, esto es, del cumplimiento exacto de los términos del presente Contrato. Si el monto total de las multas supera el 5% del valor del Contrato LA CONTRATANTE podrá dar por terminado el Contrato unilateralmente, bastando para este efecto la simple notificación escrita de LA CONTRATANTE al  CONSULTOR.

CLAUSULA SEXTA: COSTO TOTAL DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO:

6.1.
El precio total del presente contrato es de … Dólares de los Estados Unidos de América, que se pagará con cargo a la Partida Presupuestaria No. 530601-0900-510 Consultoría, Asesoría e Invest. Especial. (ACT. 002).

6.2.
El costo del presente Contrato será pagado por LA CONTRATANTE a EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, de la siguiente forma:

6.2.1 
El  70% del costo total del presente Contrato, esto es, la suma de … Dólares de los Estados Unidos de América, en calidad de anticipo, luego de la suscripción del presente contrato y una vez que EL CONSULTOR o LA CONSULTORA haya presentado una garantía por igual valor, a satisfacción de LA CONTRATANTE; dicho pago por parte de la Entidad, no podrá exceder del término de 30 días. 
6.2.2
El 30% restante de la siguiente manera:

El 15% del valor del contrato a la entrega y aceptación del informe provisional.


El  15% del valor del contrato a la aprobación del informe final.

6.3 
De las planillas se amortizará el porcentaje correspondiente de anticipo.

6.4. Para cobrar el valor  estipulado en el numeral 6.2.2  de esta cláusula, se deberá presentar la planilla correspondiente, conjuntamente con los documentos que contengan los informes respectivos, especificados en la Cláusula Quinta. Dicha planilla, debidamente desglosada, deberá ser suscrita por el Director del Proyecto y deberá reflejar el tiempo (meses, semanas o días) efectivamente dedicados a los trabajos de Consultoría determinados en este contrato.

6.5. Los pagos estipulados en esta cláusula, LA CONTRATANTE los realizará en un plazo no mayor a quince (15) días calendario después de haber recibido el Informe del ADMINISTRADOR, aprobando el respectivo informe.

6.6.    Para efectos de Control  tributario y fiscal se considerará el 100 %, de los valores que se planillen como utilidad, valor que se tomará como base imponible para calcular el impuesto a la renta.

CLAUSULA SÉPTIMA. REAJUSTE DE PRECIOS

7.1 Para el cálculo del  reajuste de precios se estará a lo establecido en el Capítulo VII,  Sección III del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.  Por consiguiente para el reajuste se aplicará a  la siguiente fórmula:

Pr       =        Po (IPC1/IPCo)

Donde: 

Pr
=    
    Valor reajustado del anticipo o de la planilla.

Po    =       
 Valor del anticipo, o de la planilla de avance descontada la parte    proporcional del anticipo.

IPCo =         Índice general de precios al consumidor a nivel nacional publicado por el INEC  vigente a la fecha de presentación de la oferta.

IPC1 =        Índice general de precios al consumidor a nivel nacional publicado por el   INEC vigente a la fecha de pago del anticipo o de las planillas de avance.

7.2 La relación IPC1/IPCo siempre deberá ser mayor a 1 para que sea aplicable el  reajuste de precios.

7.3 En caso de que algún componente del contrato haya sido negociado como comprobable y reembolsable, este deberá ser excluido del valor Po.

7.4 El anticipo se reajustará aplicando el procedimiento establecido, cuando hayan transcurrido más de noventa días entre la fecha de presentación de la oferta y la fecha  de entrega efectiva del anticipo, cuando el atraso no sea imputable al consultor.

7.5 No se reconocerá reajuste de precios a los salarios negociados y contratados para el personal  extranjero no residente en el Ecuador. Tampoco se reconocerá reajuste de precios en los contratos o aquellas partes de los mismos que no fueren elaborados en el Ecuador.

7.6 En caso de mora o retardo en la presentación de cada planilla, imputable al consultor, se reconocerá el reajuste de precios a la fecha en que debió presentarla, de conformidad con el cronograma vigente.

7.7 En caso de mora de la entidad contratante en el pago de planillas, éstas se reajustarán hasta la fecha en que se las cubra, por lo cual no causarán intereses.

7.8 La Institución contratante deberá prever el financiamiento necesario para cubrir los reajustes de precios.

7.9 El Consultor presentará la planilla con los precios contractuales y la planilla de reajuste, esta última calculada con el índice de precios disponible a la fecha de su presentación.

7.10 Una vez que se publique el índice de precios del mes en el que se efectuó el pago de esa planilla o del anticipo, el consultor presentará la planilla de reliquidación del reajuste, que será pagada en el plazo máximo de 15 días de su presentación. Cuando se cuente con los índices definitivos a la fecha de pago de la planilla principal, el Consultor presentará la planilla de reajuste. 

CLAUSULA OCTAVA: TERMINACIÓN DEL CONTRATO:

8.1.
El presente contrato termina por las siguientes causas:


a) Por cumplimiento de las obligaciones contractuales;

b) Por mutuo acuerdo de las partes;

c)
Por sentencia o laudo ejecutoriados que declaren la nulidad del contrato o la resolución del mismo a  pedido del CONSULTOR;

d)
Por declaración unilateral de la contratante, en caso de incumplimiento de EL CONSULTOR;

e) Por muerte del Contratista o por disolución de la persona jurídica contratista que no se origine en decisión interna voluntaria de los órganos competentes de tal persona jurídica; 

8.2. La Entidad Contratante, podrá declarar terminado anticipada y unilateralmente el Contrato por incumplimiento imputable al CONSULTOR, por cualquiera de los siguientes motivos debidamente comprobados por LA CONTRATANTE:

a.-
Por incumplimiento del CONSULTOR o LA CONSULTORA, al no iniciar los ESTUDIOS en el plazo indicado en el numeral 5.1 de la cláusula quinta del presente contrato.

b.-
Si EL CONSULTOR o LA CONSULTORA suspende injustificadamente LOS ESTUDIOS por más de (60)  sesenta días, sin que medie fuerza mayor o caso fortuito.

c.-
Por negligencia o incapacidad manifiesta y comprobada del CONSULTOR en la elaboración de LOS ESTUDIOS.

d.-
Si EL CONSULTOR o LA CONSULTORA incumpliera injustificadamente las observaciones u objeciones emitidas por el ADMINISTRADOR, dentro del plazo convenido, siempre que éstas hubieran sido notificadas por el ADMINISTRADOR.

e.-
Si se produce o se comprueba incumplimiento de las disposiciones contenidas en los pliegos del procedimiento o falta de veracidad en la información presentada.


f.-
Si el valor de las multas supera el monto de la garantía de fiel cumplimiento del contrato. 

g.-
Por haberse celebrado el contrato contra expresa prohibición de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

h.-    Por quiebra o insolvencia del  CONSULTOR o la Consultora.

i.-     Si  la  Consultora  cediera  total o parcialmente  el  Contrato o si  subcontratare  

        alguna parte específica del mismo, sin autorización de la Contratante.

j.-  La entidad Contratante podrá también declarar terminado anticipada y unilateralmente el contrato cuando, ante circunstancias técnicas o económicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobadas, el Consultor no hubiere accedido a terminar  de mutuo acuerdo el contrato. En este caso no se ejecutará la garantía de fiel cumplimiento del contrato ni se inscribirá al contratista como incumplido. En este último caso, el contratista tiene la obligación de devolver el monto del anticipo no amortizado en el término de treinta (30) días de haberse notificado la terminación unilateral del contrato en la que constará la liquidación del anticipo, y en caso de no hacerlo en el término señalado, la entidad procederá a la ejecución de la garantía de Buen Uso del Anticipo por el monto no devengado. El no pago de la liquidación en el  término señalado, dará lugar al pago de intereses desde la fecha de notificación; intereses que se imputará a la garantía de fiel cumplimiento del contrato.  

8.3.
En los casos contemplados en el numeral 8.2 anterior, antes de proceder a la terminación unilateral del contrato que será declarada por la CONTRATANTE, la cual notificará su decisión al CONSULTOR con la anticipación de (10) diez días término y se procederá de conformidad con lo dispuesto en el Título IV, Capítulo IX, De la Terminación de los Contratos, de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública; en concordancia con lo establecido en la Sección III, Capítulo IX.- De la Terminación de los Contratos, del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

8.4.   Inmediatamente de emitida la Resolución de terminación unilateral del contrato por parte de LA CONTRATANTE, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA deberá:

a.-
Devolver, en el caso de haberlo, el saldo no utilizado del anticipo y valores recibidos y no invertidos en LOS ESTUDIOS.

b.-
Suspender LOS ESTUDIOS en la fecha de la comunicación de terminación.

c.-
Anular todos los pedidos pendientes y liquidar los subcontratos si los hubiese.

8.5.
EL CONSULTOR o LA CONSULTORA tendrá derecho a demandar la resolución del Contrato por las siguientes causas imputables a la Entidad Contratante:

a.-
Por Incumplimiento  de las obligaciones contractuales por más de sesenta (60) días; 

b.- 
Si LA CONTRATANTE injustificadamente ordenase la suspensión de los trabajos por un período mayor de sesenta (60) días,  y que esta suspensión no fuese motivada por causas de fuerza mayor o caso fortuito.

c.-
Cuando los diseños definitivos sean técnicamente inejecutables o no se hubieren solucionado defectos de ellos, en este caso, la Entidad Contratante iniciará las acciones legales que correspondan en contra de los consultores por cuya culpa no se pueda ejecutar el objeto de la contratación.

d.- 
Cuando, ante circunstancias técnicas o económicas imprevistas o de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobadas, la Entidad Contratante no hubiere accedido a terminar de mutuo acuerdo el contrato.
De llegarse a terminar el Contrato por algunas de las causas anteriores, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA recibirá la parte correspondiente a los servicios efectivamente realizados y aceptados por LA CONTRATANTE, previo pronunciamiento del ADMINISTRADOR.

En ningún caso, se considerará que la Entidad Contratante se halla en mora del pago si el anticipo entregado no ha sido devengado en su totalidad.

8.6.
Para que las partes declaren terminado el Contrato por mutuo acuerdo, deberán manifestar su voluntad mediante la suscripción de un documento. Al efecto, el ADMINISTRADOR informará sobre los puntos de este Acuerdo a la máxima autoridad. 

8.7.
La terminación del Contrato por mutuo acuerdo podrá tener lugar cuando por circunstancias imprevistas, técnicas o económicas, o causas de fuerza mayor o caso fortuito, no fuere posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar total o parcialmente, el Contrato, las partes podrán por mutuo acuerdo, convenir la extinción de todas o algunas de las obligaciones contractuales en el estado que se encuentren. La terminación por mutuo acuerdo no implicará renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad Contratante o del Contratista. La Entidad no podrá celebrar contrato posterior sobre el mismo objeto con el mismo contratista. 
8.8 Al suceder un hecho que constituya fuerza mayor o caso fortuito, EL CONSULTOR o LA CONSULTORA dará inmediato aviso del hecho al ADMINISTRADOR, por escrito, y dentro del plazo máximo de (10) diez días calendario de ocurrido el hecho, explicando los efectos del evento sobre el cumplimiento de este Contrato.  Estas circunstancias podrán motivar una revisión de los términos contractuales, inclusive de sus plazos y, eventualmente, de sus costos, si hubiese fundamento técnico para ello.

8.9.  Producida la terminación de este contrato, las partes levantarán un Acta, que incluirá todas las cuentas pendientes entre LA CONTRATANTE y EL CONSULTOR o LA CONSULTORA. En la liquidación económico contable del contrato se dejará constancia de lo ejecutado, se determinarán los valores recibidos por el Consultor, los pendientes de pago o los que deban deducírsele o deba devolver por cualquier concepto, aplicando los reajustes correspondientes. Podrá también procederse a las compensaciones a que hubiere lugar. La liquidación final será parte del acta de recepción definitiva. Los valores liquidados deberán pagarse dentro de los diez días siguientes a la liquidación; vencido el plazo causarán intereses legales y los daños y y perjuicios que justificare la parte afectada.

8.10.  Se imputarán a favor de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA los trabajos entregados y recibidos a satisfacción de LA CONTRATANTE, previo pronunciamiento del ADMINISTRADOR. Al momento de la suscripción del Acta, LA CONTRATANTE devolverá al CONSULTOR las garantías del Contrato, pero podrá retenerlas y hacerlas efectivas para recobrar las sumas que le correspondan según el estado de la liquidación.

CLAUSULA NOVENA: GARANTÍAS:

9.1.
Para asegurar el cumplimiento de este Contrato y para responder por obligaciones que EL CONSULTOR o LA CONSULTORA contrajese frente a terceros relacionados con el Contrato, ésta entregará a LA CONTRATANTE, antes de la suscripción del presente instrumento, la garantía de Fiel Cumplimiento, por un valor equivalente al 5% (cinco por ciento) del monto de este contrato y que tendrá vigencia por todo el tiempo de duración del mismo.

9.2.
Para responder por el valor del anticipo que LA CONTRATANTE otorga al Consultor o LA CONSULTORA, éste entregará a LA CONTRATANTE una garantía por igual valor al anticipo recibido. Esta garantía se mantendrá vigente hasta cuando EL CONSULTOR o LA CONSULTORA  haya amortizado totalmente el anticipo y deberá ser renovada descontando el valor de la parte del anticipo ya amortizado, con (10) diez días calendario de anticipación a su vencimiento, bajo la prevención que, en el caso de no hacerlo, LA CONTRATANTE la hará efectiva; sin necesidad de aviso o notificación previos.

9.3. La garantía determinada en el numeral 9.1 de esta cláusula se devolverá al CONSULTOR una vez suscrita el Acta de Entrega-Recepción definitiva de los trabajos a satisfacción de la Entidad.

9.4. Se aceptarán las garantías previstas en el Art. 73 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública, para asegurar el cumplimiento del contrato. 

CLAUSULA DECIMA: OTRAS ESPECIFICACIONES:

10.1.
Será responsabilidad de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA todo pago que deba   hacerse a terceros por la utilización de métodos patentados o de propiedad exclusiva, que emplee en la elaboración de LOS ESTUDIOS; en consecuencia, LA CONTRATANTE no reembolsará valor alguno al CONSULTOR por estos conceptos.

10.2. Todos los planos, especificaciones, informes y demás documentos que se produzcan durante la elaboración de los estudios objeto de éste contrato, serán de propiedad de LA CONTRATANTE; y ésta podrá usarlos libremente en otros proyectos en general, sin otra condición que la de citar al CONSULTOR como autor de los mismos. EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, por su parte, podrá, en su calidad de autor de los estudios, hacer uso de tal documentación o informes, para referirse a ellos o citarlos como antecedente de su actividad técnica y profesional, o para publicaciones científicas. LA CONTRATANTE por su parte, reconocerá y mencionará la participación de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA en cualquier publicación que se hiciese con respecto a los ESTUDIOS y su aplicación.

10.3.
De darse el caso de entrega de equipos, vehículos u otros materiales que LA CONTRATANTE se  comprometa a proveer al  CONSULTOR para la elaboración de LOS ESTUDIOS, serán entregados a éste,  previa la suscripción de un Acta de Entrega-Recepción, con el inventario correspondiente, dejando constancia del estado de funcionamiento en que se entregan y reciben. En este caso, los equipos, vehículos y demás materiales entregados al CONSULTOR permanecerán bajo su custodia y responsabilidad mientras duren LOS ESTUDIOS y serán recibidos en el mismo estado de funcionamiento en que se entregaron y con el respectivo inventario, mediante Acta de Entrega-Recepción. El mantenimiento y reparación de los daños que sufrieran los bienes durante este período, correrán por cuenta de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA. 

10.4
Mientras los bienes materiales se encuentren a cargo de EL CONSULTOR o LA CONSULTORA, éste los asegurará a favor de LA CONTRATANTE. 

CLAUSULA UNDÉCIMA: CONTROVERSIAS.-

11.1.  
Si se suscitaren divergencias o controversias entre las partes, no solventadas dentro del proceso de ejecución,  las partes podrán someterlo, libre y voluntariamente, a los procesos de mediación y arbitraje, en derecho que lleven a solucionar sus diferencias de conformidad con lo establecido en el artículo 4 de la Codificación de la Ley de Arbitraje y Mediación. 

11.2. 
 En caso de que las partes acuerden someter la controversia a Mediación, deberán acudir al Centro de Mediación de la Función  Judicial de Guayaquil. Del resultado de la Mediación, si se hubiere llegado a un acuerdo total sobre el asunto o asuntos expuestos, las partes deberán suscribir un Acta en que conste que tal acuerdo tiene efecto de sentencia ejecutoriada y cosa juzgada; de llegarse a un acuerdo parcial las partes podrán discutir en proceso judicial o en arbitraje únicamente las diferencias que no hayan sido parte del acuerdo; y, de no existir acuerdo alguno deberá celebrarse un Acta de Imposibilidad.

11.3   En el caso de que no se acordare resolver la controversia en un proceso de Mediación o de no haberse llegado a un acuerdo por ésta vía, previa la suscripción del Acta de Imposibilidad, las partes podrán someterla a Arbitraje, la cual deberá solucionarse mediante la constitución del Tribunal Arbitral. Las partes expresamente se someten al Centro de Arbitraje de la Cámara de Comercio de Guayaquil. La forma de selección de los árbitros será por acuerdo entre las partes, y de no haberlo, se los seleccionará por sorteo. Los árbitros serán tres (3) profesionales del derecho de reconocida moral y técnica. El término para expedir el laudo arbitral será de cuarenta y cinco (45) días, desde el momento de su posesión. Los honorarios de los árbitros serán pagados en la siguiente forma: 5O% por cada una de las partes. Los asuntos resueltos mediante el laudo arbitral tendrán el mismo valor que las sentencias de última instancia dictadas por la justicia ordinaria.

11.4.
De surgir controversias en que las partes no concuerden someterlas a los procedimientos de mediación y arbitraje, y decidan ir a sede judicial, el procedimiento se lo ventilará ante los Tribunales Distritales de lo Contencioso Administrativo aplicando para ello la Ley de la Jurisdicción Contencioso Administrativa. Será competente para conocer dichas controversias el Tribunal Distrital que ejerce jurisdicción en el domicilio de la contratante.  En cuanto a la prescripción de las acciones derivadas de los contratos, se estará a lo dispuesto en el artículo 2415 de la Codificación del Código Civil, para las acciones ejecutivas.

La legislación aplicable a este Contrato es la ecuatoriana. 

CLAUSULA DUODÉCIMA: DOMICILIO.-

12.1 Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en fijar su domicilio en  la  ciudad de Guayaquil, renunciando expresamente a su domicilio anterior, cualquiera que éste fuese.

12.2 Para efectos de comunicación o notificaciones, las partes señalan como sus direcciones,  las siguientes:

De la Contratante: Chile 1710 entre Cuenca y Brasil, teléfonos 2411397 - 2411398, fax 2413529.   

Del  Consultor: …. Teléfonos …….

CLAUSULA DECIMA TERCERA: ACEPTACIÓN:

Libre y voluntariamente, previo el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos por las leyes de la materia, las partes declaran expresamente su aceptación a todo lo convenido en el presente contrato, a sus anexos, y demás instrumentos que forman parte del mismo, a cuyas estipulaciones se someten y para constancia, suscriben el presente documento en …. ejemplares de igual tenor y valor, en la ciudad de Guayaquil, a los ... días del mes de ... del 2008.

Firmas.

SECCION IV

REGLAMENTOS

REGLAMENTO DE CALIFICACIÓN Y SELECCIÓN

1. El proceso de calificación y selección será llevado adelante bajo la responsabilidad de la Comisión Técnica  que estará integrada de la siguiente manera:

a) El Director Ejecutivo o su delegado, quien la presidirá.

b) Un profesional de derecho de la Entidad.

c) Un profesional responsable del servicio que se contrata que esté relacionado con el objeto de la Consultoría.

Actuará como Secretario la persona designada por la máxima autoridad de la entidad.

Según lo previsto en el Reglamento que norma el funcionamiento de la Comisión  Técnica se aplicarán los siguientes procedimientos: 

Evaluación de propuestas para la Contratación de Servicios de  Consultoría.- La evaluación de las propuestas de servicios de consultoría se realizará en dos fases ejecutables en días distintos con una diferencia de 5 días término entre una y otra, en que los interesados presentarán sus ofertas. La primera es la evaluación técnica, cuya finalidad es calificar la calidad de la propuesta, y la segunda, es la evaluación económica, la cual tiene por objeto calificar el monto de la propuesta. Los miembros de la Comisión Técnica no tendrán acceso a las propuestas económicas sino hasta que la evaluación técnica haya concluido.

Tanto la evaluación Técnica como la evaluación económica se califican sobre Cien (100) puntos. El puntaje total de la propuesta será el promedio ponderado de ambas evaluaciones, obtenido de la aplicación de la siguiente fórmula:

PTOi=(cl*Pti) + (c2*Pei)

Donde: 

PTOi= Costo total del Oferente i

Pti= Puntaje por Evaluación Técnica del oferente i
Pei= Puntaje por Evaluación Económica del oferente i

c1= Coeficiente de ponderación para la evaluación técnica.

c2= Coeficiente de ponderación para la evaluación económica.

Los coeficientes de ponderación deberán cumplir las condiciones siguientes:

La suma de ambos coeficientes deberá ser igual a la unidad (1.00).

Los valores que se aplicarán en cada caso deberán estar comprendidos dentro de los márgenes siguientes:
0.80= c1=0.90; y,

0.10= c2=0.20

La propuesta evaluada como la mejor será la que obtenga el mayor puntaje total.

Etapa de evaluación técnica

La Comisión Técnica evaluará y calificará cada propuesta de acuerdo con los pliegos y conforme a una escala que sumará cien (100) puntos, según los criterios que se detallan a continuación:
a) Capacidad técnica y administrativa disponible;

b) Antecedentes y experiencia demostrables en la realización de trabajos anteriores;

c) Antecedentes y experiencia demostrables del personal que será asignado a la ejecución del contrato;
d) Plan de trabajo, metodología propuesta y conocimiento probado de las condiciones generales, locales y particulares del proyecto materia de la consultoría;

e) Disponibilidad de los recursos, instrumentos y equipos necesarios para la realización de la consultoría;

f) Cuando intervengan empresas nacionales en asocio con empresas extranjeras, se tomarán en consideración, adicionalmente, los procedimientos y metodologías que ofrezca la consultoría extranjera para hacer efectiva una adecuada transferencia de tecnología, así como la mayor y mejor utilización de la capacidad técnica de profesionales ecuatorianos.

Para acceder a la evaluación de las propuestas económicas; las propuestas técnicas deberán alcanzar el puntaje mínimo de setenta (70) puntos. Las propuestas técnicas que no alcancen dicho puntaje serán descalificadas y rechazadas en esta etapa.
a) Fase 1.- Apertura del sobre N°. 1.- En la fecha y hora señaladas en la convocatoria, la Comisión Técnica procederá a la ejecución de la fase 1, abrirá los sobres No. 1 que contiene la propuesta técnica, en el orden en que estas fueron presentadas, se dará lectura de la identificación del proponente,  y se tomará nota del número de hojas del original de la propuesta técnica; a continuación se analizará el contenido de las ofertas técnicas presentadas y evaluará la calidad, de acuerdo a los requisitos previstos en los pliegos.  
    Un miembro de la Comisión Técnica y el Secretario rubricarán todas las páginas del original de las propuestas técnicas presentadas por los proponentes.

     Se levantará el acta correspondiente, que será suscrita por los miembros de la Comisión Técnica.

     A este acto de apertura podrán asistir representantes de los proponentes.

b) Análisis preliminar del contenido del Sobre No. 1.- La Comisión Técnica verificará que el sobre contenga todos los documentos solicitados en los Pliegos del procedimiento, de acuerdo a lo siguiente:

a. Que todos los documentos de la propuesta estén redactados en español.

b. Que los documentos que se presenten estén en originales o copias certificadas.

c. Que todos los documentos sean legibles, escritos a máquina, o impresos, en forma clara y completa.

d. Que la información solicitada esté consignada exclusivamente en los modelos de formularios constantes en los Pliegos, sin alterar su estructura y contenido.

e. Que los documentos se presenten sin enmiendas, borrones o entrelineados o que, de haberse producido, estén salvados por quien emitió el documento, bajo su firma de responsabilidad, al final de la página que los contenga.

f. Que los documentos emitidos en el extranjero cumplan las normas determinadas en la Ley de Modernización del Estado, Privatización y Prestación de Servicios por parte de la Iniciativa Privada y su Reglamento.

g. Que las certificaciones de las experiencias de la firma, tanto generales como de trabajos similares, sean el acta de entrega-recepción definitiva de los trabajos o servicios de consultoría que se acrediten como experiencia o un certificado otorgado por el cliente.

h. Que las certificaciones de las experiencias del Personal Técnico Principal, hayan sido otorgadas por el representante legal de la firma consultora para la que el profesional prestó sus servicios.

i. Para el caso de las experiencias que se acrediten a profesionales que hayan desarrollado actividades como funcionarios públicos, que las certificaciones sean por cada experiencia concreta, con determinación del tiempo de participación del profesional y que hayan sido emitidas por los funcionarios competentes de las instituciones en las que el profesional haya prestado servicios o haya tenido relación de dependencia. 

En caso de dudas sobre la información consignada por el proponente o las certificaciones, la Comisión Técnica podrá solicitar a EL CONSULTOR o LA CONSULTORA que en un término no mayor a cinco días, presente la información aclaratoria que se le solicite. La información a ser solicitada por la Comisión Técnica  puede referirse principalmente a asuntos de tipo jurídico o legal o sobre la capacidad económica–financiera o sobre certificados que demuestren la experiencia del proponente.

En todo caso, la corrección de errores u omisiones no podrá ser utilizada por el proponente para alterar la sustancia de su propuesta o para mejorarla.

 

c)  Verificación de la capacidad legal del proponente.- La Comisión Técnica  verificará la capacidad legal del proponente para prestar servicios de consultoría, así como su habilitación legal para celebrar contratos. Para estos efectos, verificará la existencia y validez de los siguientes documentos:

-Título Profesional de tercer nivel conferido por una institución de Educación Superior del Ecuador o del extranjero en cuyo caso deberá estar reconocido en el país conforme a la ley. Copia de la Cédula de Ciudadanía, Certificado de Votación, RUC y Declaración de Impuesto a la Renta. (En caso de ser persona natural).
-Escritura de Constitución de la compañía, de conformidad con la Ley de Compañías, en cuyo objeto social se incluya que puede ejercer actividades de Consultoría;  Certificado de Cumplimiento de Obligaciones y existencia legal de la firma Consultora, conferido por la Superintendencia de Compañías, y el Nombramiento del representante legal, Balance del último ejercicio económico de la firma presentado a la Superintendencia de Compañías. 

 (En caso de ser persona jurídica).
-Certificado vigente de inscripción del Consultor o la compañía Consultora en el Registro Único de Proveedores RUP.
La falta o invalidez de uno o más de los documentos establecidos, causará la descalificación del proponente.

d)  Resumen de Calificación de la Propuesta.

La calificación de la Propuesta Técnica se efectuará de la siguiente manera:

a)  Capacidad Técnica y Administrativa: Se calificará en función de la infraestructura fisica y organizacional del proponente. Se tomará en consideración los recursos humanos, equipos de computación que aseguren el cumplimiento de la propuesta. (15 PUNTOS).

 b) Antecedentes y Experiencia del proponente en proyectos similares: Se calificará con el total del puntaje a la o las ofertas que hayan realizado consultorías o fiscalizaciones de obras viales o trabajos similares al ofertado, en los últimos 3 años. A las demás ofertas que no lleguen a ese monto, se calificará en forma proporcional, tomando como base la mayor cantidad de trabajos realizados. Se entenderá por obras similares aquellos proyectos que contemplen procesos de digitalización de documentos, extracción y generación de datos. (10 PUNTOS).
c)  Antecedentes y Experiencia del Personal: 
Se calificará la experiencia del personal técnico asignado al proyecto de la siguiente manera:

1. Director o responsable técnico del proyecto por parte de la Contratista: quince puntos. Tres puntos por cada proyecto en el que se haya desempeñado como responsable técnico de proyectos similares a los solicitados, con un máximo de quince puntos. (Quince puntos).
2. Coordinadores de logística y programadores: diez puntos: Se le asignará cinco puntos por cada supervisor o responsable operacional  que haya participado en uno o más proyectos similares, con un máximo de cinco puntos cada uno. (Diez puntos).
3. Ingeniero en Estadística: cinco puntos. Se le asignará cinco puntos siempre y cuando haya participado en uno o más proyectos similares, con un máximo de 2.5 puntos cada uno. (Cinco puntos). (TOTAL 30 PUNTOS)
d)  Plan de trabajo, metodología  propuesta y conocimiento probado: 
Para la evaluación del plan de trabajo propuesto se considerarán los siguientes puntos:
1. Consistencia del proyecto: Esta evaluación está enfocada a calificar la consistencia de lo propuesto versus lo solicitado en el proyecto, principalmente en los siguientes puntos:
a. Cumplimiento de todos los requerimientos solicitados en estos pliegos.
b. Cumplimiento de las entregas parciales y fecha de finalización del proyecto.
(Diez puntos)

2. Metodología propuesta: Para la metodología propuesta se evaluarán los siguientes puntos:
a. Descripción clara de la metodología a utilizar, tomando en consideración la preparación del personal a calificar y entrenar. (Cinco puntos)

b. Procedimientos para el desarrollo y manejo de la información a ingresar a una base de datos. (Cinco puntos).
3. Infraestructura tecnológica a usarse: Para la infraestructura tecnológica a usarse se evaluará el siguiente puntaje:
a. Evaluación del lenguaje a utilizarse en el desarrollo del programa de inventario, dándose priodridad a aquellos desarrollados en código abierto. (Diez puntos). (TOTAL 30 PUNTOS).
e)  Disponibilidad de Recursos, instrumentos y equipos necesarios: 
Titulo de propiedad o aseguramiento por parte de un proveedor calificado de la existencia o entrega, de adjudicarse el contrato, de por lo menos 5 equipos de posicionamiento global satelital para asegurar la calidad de la información registrada. (15 puntos).
-El Coeficiente de Ponderación para la Evaluación Técnica es del 0.85.

-El Coeficiente de Ponderación para la Evaluación Económica es del 0.15.

Si ninguno de los oferentes obtuviere el puntaje mínimo de 70 puntos en la evaluación de la oferta técnica, la máxima autoridad declarará desierto el concurso, de conformidad con lo establecido en el artículo 33 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

El contrato se adjudicará tomando en consideración el criterio de la “Calidad y Costo”, en razón de la ponderación determinada para el efecto, y sin que en ningún caso el costo tenga un porcentaje de incidencia superior al veinte (20%) por ciento, de acuerdo a lo establecido en el numeral 19 del Art. 6 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

Una oferta será inhabilitada en cualquier momento del proceso, si se comprobara falsedad o adulteración de la información presentada.
REGLAMENTO QUE NORMA LOS PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACIÓN
1.   MODALIDAD DE CONTRATACIÓN 

El presente proceso comprenderá las siguientes fases: Calificación de Propuestas Técnicas, Selección, Negociación y Adjudicación. 

2.   PROCESO DE CALIFICACIÓN

Se entiende por calificación el proceso de análisis y evaluación de la propuesta técnica. En este proceso se deberá analizar y ponderar el contenido de los diferentes componentes de la propuesta, en la forma y condiciones establecidas en el Reglamento de Calificación y Selección del presente procedimiento.

3.  SELECCIÓN 

Una vez calificadas las propuestas técnicas, la Comisión Técnica establecerá cuál de las ofertas presentadas cumple con los objetivos establecidos en los pliegos y responde a los intereses institucionales.

4.-  FASE 2.-  Etapa  de Evaluación Económica:

APERTURA DEL SOBRE N° 2, CALIFICACIÓN, PROCESO DE NEGOCIACIÓN Y ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO.
4.1 En la fecha señalada se procederá a la apertura de las propuestas económicas. Previamente la Comisión Técnica comunicará a los oferentes los puntajes obtenidos en la evaluación técnica y procederá a devolver los sobres de las propuestas económicas de aquellos que no hayan alcanzado el puntaje mínimo de 70 puntos, indicado anteriormente. Las propuestas económicas de los oferentes que obtuvieren un puntaje igual o superior al mínimo admisible serán abiertas en dicho acto.

Para la calificación de las ofertas económicas se procederá a obtener la media aritmética obtenida de la sumatoria de los valores dividida para el total de ofertas. Se le otorgará el 100% de la calificación a aquella o aquellas ofertas que más se acerquen a la media. Las demás ofertas recibirán un puntaje proporcional a la media.
4.2 Determinación del puntaje total: Una vez calificadas las propuestas mediante las evaluaciones técnica y económica se procederá a determinar el puntaje total de las mismas según el método señalado, estableciéndose un orden de prelación desde el mayor al menor puntaje.
4.3 Calificación.- Se entiende por calificación el proceso de análisis, comparación y evaluación de las propuestas técnicas y económicas. En este proceso se deberá analizar y ponderar el contenido de los diferentes componentes de las propuestas, en la forma y condiciones establecidas en estos pliegos.
4.4.- Publicidad de Información.- Todos los informes y actas de la Comisión Técnica y de las  subomisiones de apoyo, incluyendo los cuadros comparativos y los resultados de de la calificación serán puestos en conocimiento de los proponentes dentro de los cinco días hábiles siguientes a su aprobación por parte de la comisión, o a través del portal www.compraspúblicas.gov.ec. Los participantes, en el término de cinco días luego de conocer los resultados, podrán formular por escrito observaciones que exclusivamente sobre su propuesta, consideren pertinentes, las mismas que serán analizadas por la Comisión Técnica para la decisión final.

     En un término no mayor a diez días contados a partir de la fecha tope para que los participantes formulen observaciones sobre su oferta, la Comisión Técnica de Consultoría notificará por escrito los resultado finales del concurso debidamente sustentados estableciendo el orden de prelación de los concursantes de acuerdo a los puntajes obtenidos y a través del portal www.compraspúblicas.gov.ec, seleccionando a aquellos que hubieren alcanzado los mayores puntajes ponderados y que en función de ello evidencien su capacidad para realizar los trabajos de consultoría requeridos en condiciones de idoneidad. En todo caso el número de propuestas seleccionadas no será mayor de tres.
4.5  El proceso de negociación comprenderá lo siguiente:
Con los resultados de la Fase 2 y la calificación de la oferta económica de los oferentes seleccionados, la Comisión Técnica procederá a negociar con el oferente calificado en primer lugar los aspectos técnicos, y contractuales y a los ajustes económicos que se deriven de tal negociación. De llegarse a un acuerdo en los aspectos técnicos y contractuales y los respectivos ajustes económicos, se procederá a la suscripción del acta de negociación en la que constarán los términos convenidos. Si no se llegare a un acuerdo, las negociaciones se darán por terminadas y comenzarán con el consultor calificado en el siguiente lugar, continuándose con el mismo procedimiento aplicado.

 En tal negociación se tomarán en consideración los siguientes aspectos:
a.  Análisis y acuerdo sobre los aspectos técnicos de la propuesta que permitan que el alcance, el contenido, la metodología y la asignación de recursos humanos y físicos garanticen conseguir plenamente los objetivos del proyecto;


En los casos en que, durante el proceso de negociación sea necesario sustituir alguno de los profesionales que forman parte del Personal Técnico Principal, la Comisión Técnica verificará que el técnico propuesto como reemplazo, reúna el perfil establecido, adicionalmente para efecto  de pago, el sueldo será disminuido en el 25% durante el tiempo que dure su participación.

b.  Análisis y ajustes de los aspectos económicos de la propuesta en función de los componentes técnicos, de los costos y de la modalidad de contratación prevista; y,

c.  Definición del texto del contrato en el que se incluirán las condiciones técnicas y económicas necesarias  que permitan la correcta y oportuna ejecución de los servicios de consultoría.

Para la definición de los términos y contenido del Contrato de Consultoría, la Comisión Técnica y el Proponente seleccionado se basarán en el proyecto  de contrato constante en los Pliegos, pudiéndose introducir los ajustes o modificaciones que sean necesarios sobre tal proyecto.

La Comisión Técnica levantará actas de las decisiones y acuerdos de mayor relevancia en el proceso de negociación, las que serán suscritas por sus miembros y por el consultor, y en el caso de que se llegare a acuerdos en los términos técnicos, económicos y legales, en el acta correspondiente, que formará parte integrante del contrato, se consignarán de manera detallada y exhaustiva todos los acuerdos establecidos en los aspectos técnicos, económicos y legales.

El Proponente negociará por intermedio de su representante legal, el delegado de este, debidamente acreditado, o de los profesionales que estime necesarios.

Corresponde a la Comisión Técnica la elaboración del proyecto de Contrato de Consultoría y sus anexos, documentos que serán rubricados en todas sus hojas por el Presidente de la Comisión y el CONSULTOR o representante de LA CONSULTORA.

No se volverá a llamar a nuevas negociaciones al proponente con el cual no se llegó a un acuerdo durante la negociación. 
Suscrita el Acta de Negociación la máxima autoridad procederá a la Adjudicación del Contrato, al oferente calificado en primer lugar, conforme lo establece el artículo 51 del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema  Nacional de Contratación Pública. El acto de adjudicación se notificará a todos los participantes y el acta de negociación, debidamente suscrita, se publicará en el portal www.compraspúblicas.gov.ec.
REGLAMENTO QUE NORMA EL FUNCIONAMIENTO DE LA COMISIÓN TÉCNICA.

1. INTEGRACIÓN DE LA COMISIÓN TÉCNICA

Para la realización de concursos de Consultoría, la Entidad conformará una Comisión Técnica que tome a su cargo y responsabilidad el llevar adelante los procesos previstos para cada concurso, la que deberá actuar de conformidad con los pliegos aprobados para el efecto. De ser necesario se podrá conformar una o más subcomisiones de apoyo a la Comisión Técnica.

Corresponde a la máxima autoridad de la entidad, aprobar en armonía con la Ley  Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento los Pliegos, Términos de Referencia, Presupuesto Referencial y demás documentos del concurso. 

La Comisión Técnica que tomará a su cargo y responsabilidad el proceso de CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”,  estará integrada por los siguientes miembros: 
a. El Director Ejecutivo de la entidad contratante, o su delegado, quien la presidirá;

b. Un profesional del derecho de la entidad; y,

c. Un profesional responsable del servicio que se contrata; que esté relacionado con el objeto de consultoría.
Actuará como Secretario un abogado de la institución designado por la máxima autoridad de la entidad.

El quórum se establecerá con la presencia de al menos 2 (dos) de sus miembros, uno de los cuales será obligatoriamente el Presidente, quien tendrá voto dirimente. Adoptará decisiones válidas por mayoría simple. 

2. FUNCIONES DE LA COMISIÓN TÉCNICA

Corresponde a la Comisión Técnica  llevar adelante la etapa precontractual hasta la negociación con el o los consultores oferentes;  concluirá su actuación con el informe del proceso de evaluación, dirigido a la máxima autoridad de la Entidad, que incluya la recomendación de adjudicación o la declaratoria de desierto del proceso. En consecuencia, le compete calificar, seleccionar y negociar con los consultores oferentes.
La Comisión Técnica cumplirá las siguientes funciones: 

a) Abrir en acto público el sobre No. 1 que contiene los documentos de la propuesta técnica y suscribir las actas correspondientes 

b) Solicitar por escrito cualquier aclaración a los documentos presentados por el proponente. 

c) Analizar y evaluar la información presentada por el proponente y asignar las puntuaciones establecidas. 

d) Dar a conocer los resultados, según lo previsto en los Pliegos y condiciones del proceso.

e) Negociar los aspectos técnicos, económicos y contractuales con el proponente calificado, y suscribir la correspondiente acta de negociación. 

f) Descalificar al proponente, en los siguientes casos:

· Si el proponente no presentare uno o más de los documentos que le habilitan para prestar servicios de consultoría, y que están indicados en la Sección 2, o si uno o más de tales documentos no fuese válido. 

· Si la Comisión Técnica llegare a establecer que la información presentada es falsa o ha sido adulterada. En estos casos la descalificación podrá tener lugar hasta antes de la adjudicación del respectivo contrato, reservándose la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas el derecho de no suscribir el contrato, o darlo por terminado unilateralmente, si tal comprobación tuviere lugar luego de la adjudicación.

· Si el Personal Técnico propuesto estuviere comprometido en otros proyectos, en tal grado de ocupación que fuera improbable su participación del estudio que se persigue.

g) Declarar desierto el proceso, decisión que adoptará exclusivamente en los siguientes casos:

· Cuando como resultado de la invitación al proceso,  no se presentare propuesta alguna.
· Por haber sido inhabilitadas las ofertas presentadas por incumplimiento de las condiciones o requerimientos establecidos en los Pliegos.
· Por no celebrarse el contrato por causas imputables al adjudicatario, siempre que no sea posible adjudicar el contrato a otro oferente;

· Por considerarse inconvenientes para los intereses nacionales o institucionales todas las ofertas o la única presentada. La declaratoria de inconveniencia deberá estar sustentada en razones económicas, técnicas o jurídicas.

CANCELACIÓN DEL PROCEDIMIENTO.- En cualquier momento entre la convocatoria y 24 horas antes de la fecha de presentación de las ofertas, la máxima autoridad de la Entidad podrá declarar cancelado el procedimiento, sin que dé lugar a ningún tipo de reparación o indemnización mediante acto administrativo motivado,  en los siguientes casos:
                      -

 De no persistir la necesidad, en cuyo caso se archivará el expediente.

· Cuando sea necesario introducir una reforma sustancial que cambie el objeto de la contratación.
3.  CONFORMACIÓN DE SUBCOMISIONES DE APOYO

De requerirlo el proceso, La Comisión Técnica integrará subcomisiones de análisis de las ofertas técnicas presentadas, como apoyo a su trabajo. 

Para la presentación de informes por parte de las subcomisiones, dispondrán de hasta cinco días hábiles. Los informes de la subcomisión, que incluirán las recomendaciones que se consideren necesarias, serán utilizados por la Comisión como ayudas en el proceso de calificación y selección y por ningún concepto serán asumidas como decisorias. La Comisión obligatoriamente deberá analizar dichos informes y avalar o rectificar la totalidad de los mismos, asumiendo de esta manera la responsabilidad por los resultados de esta etapa de calificación.

4.  AUTONOMÍA DE LA COMISIÓN TÉCNICA

La Comisión Técnica tendrá total autonomía para ejercer sus atribuciones y desarrollar sus actividades dentro del proceso de contratación a su cargo y responsabilidad, enmarcándose en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento, el Reglamento de Calificación y Selección, el Reglamento que Norma los Procedimientos de Contratación y el presente Reglamento que norma su funcionamiento y, sus atribuciones estarán encaminadas a precautelar los intereses de la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas en los aspectos técnicos, económicos y contractuales.

5.  CONFIDENCIALIDAD DEL PROCESO

Los miembros de la Comisión Técnica mantendrán absoluta reserva sobre todos los aspectos del proceso de calificación, negociación y adjudicación.

6. DE LAS SESIONES DE LA COMISIÓN TÉCNICA

Las sesiones de la Comisión Técnica se realizarán en forma permanente e ininterrumpida desde la apertura del Sobre No. 1, que contiene la Propuesta Técnica del Proponente, hasta su actuación con el informe del proceso de evaluación, dirigido a la máxima autoridad de la entidad contratante, que incluya la recomendación de adjudicación del Contrato de Consultoría o la declaratoria de desierto del proceso.
7. DE LAS DECISIONES DE LA COMISIÓN TÉCNICA.

Las decisiones de la Comisión Técnica se adoptarán por mayoría simple, debiendo sus integrantes consignar los votos de manera afirmativa o negativa. En caso de empate, el Presidente de la Comisión tendrá voto dirimente. 

8. DE LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE LA COMISIÓN TÉCNICA

La Comisión Técnica levantará actas de las decisiones y acuerdos de mayor relevancia en el proceso de calificación, selección y negociación, las que serán suscritas por sus miembros.

9. RESPONSABILIDAD DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISIÓN TÉCNICA Y    SUBCOMISIONES DE APOYO.- 

Los integrantes de la Comisión Técnica, subcomisiones de apoyo, técnicos o especialistas que participen en el proceso de contratación de consultoría, serán responsables por los daños y perjuicios que sus actuaciones ocasionen a la Comisión de Tránsito de la Provincia del Guayas, o a terceros, por el incumplimiento de las normas y plazos constantes en la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y su Reglamento, así como en los reglamentos del presente proceso de contratación: Reglamento de Calificación y Selección, Reglamento que norma los procedimientos de contratación y el presente Reglamento que norma el funcionamiento de la Comisión Técnica.
10. EJECUCION

De la ejecución del Reglamento de Calificación y Selección, el Reglamento que Norma los Procedimientos de Contratación, y el Reglamento que Norma el Funcionamiento de la Comisión Técnica, encárguese el Señor Presidente de la Comisión Técnica.

SECCIÓN V

TÉRMINOS DE REFERENCIA

ANTECEDENTES

Una de las prioridades de la Comisión de Tránsito del Guayas (CTG), es la de implementar una señalética integral como una de las medidas para disminuir los niveles de accidentes y brindar una clara orientación a los conductores y peatones acerca de las reglas de tránsito e información de los diferentes destinos.

Es responsabilidad del Departamento de Planificación y Señalética, la implementación de las señales de tránsito tanto horizontal como vertical en la ciudad de Guayaquil, por lo que para realizar una labor eficiente se requiere contratar un censo de la red vial de la ciudad para determinar la cantidad y calidad de las vías, así como su dimensionamiento y ubicación para realizar un proceso de priorización de actividades en base a un análisis cuantitativo y cualitativo mediante un modelo de sectorización tomando como plataforma un programa diseñado para el efecto.

ALCANCE DEL CENSO

El censo de la red vial abarcará todas las zonas detalladas en el gráfico del Anexo A, exceptuando las zonas 75 y 76.

PRINCIPALES ACTIVIDADES A REALIZAR

· Presentación de plan de trabajo y cronograma de ejecución.
· Desarrollo de la sectorización y ejecución del censo vial.
· Desarrollo del aplicativo informático para registrar y evaluar la información obtenida.
· Presentación de resultados e informe final.
ENFOQUE METODOLOGICO

I.- Técnica de estudio.

El estudio será exploratorio, de observación y sistemático en todas las unidades censales y exhaustivas en las unidades de investigación.

II.- Unidades de estudio

Las unidades de estudio serán dos:

1. Unidades censales, son las  zonas municipales plenamente identificadas del Cantón

Guayaquil (ver anexo A).

2. Unidades de investigación, son todas las intersecciones de avenidas principales y calles secundarias que se encuentren plenamente identificadas dentro de cada unidad censal.

III.- Marco censal

Se utilizará como marco censal el mapa de amanzanamiento con avenidas principales y calles secundarias del cantón Guayaquil suministrado por la Muy Ilustre Municipalidad Guayaquil para la zona seleccionada.

IV.- Instrumento de Medición

Mediante la utilización de un formulario, se recolectarán los datos pertinentes a las unidades de investigación, tales como:

4.1 Datos cuantitativos:

4.1.1 Conteo y medición de la señalética en cada unidad de investigación.

4.1.2 Georeferencia con GPS sobre el posicionamiento de la señalética evidenciada.

4.1.3 Control sobre los días en que se realiza la toma de conteos.

4.1.4 Control sobre la hora en la toma de conteos.

4.1.5 Medición de cuadras, calles y sentido de tráfico.

4.2 Datos cualitativos:

4.2.1 Medición categórica sobre el estado de la calidad referente a la instalación actual de la señal de tránsito.

4.2.2 Medición categórica sobre el estado de la calidad referente a la imagen visual  actual de la señal de tránsito.

4.2.3 Croquis sobre la ubicación de las señales de tránsito identificadas.

4.2.4 Clase de señal de transito.

4.2.5 Calidad de la superficie (asfalto, concreto, tierra).

ENTREGABLES

· Base de datos conteniendo el levantamiento realizado durante el censo y aplicativo informático para visualizar la información y poder determinar costos referenciales por zona.

· Memoria detallada del inventario de la red vial para su correspondiente señalización horizontal.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecución de este censo es de  120 días a partir del desembolso del anticipo.

CONDICIONES ESPECIALES

La CTG asignará durante 40 días a 20 estudiantes de la Escuela de la CTG para acompañar a los empadronadores en los sectores de más riesgo.

La CTG asignará una camioneta para acompañar permanentemente al grupo de trabajo.

Anexo A
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SECCIÓN VI

MODELO DE FORMULARIOS

FORMULARIO No. 1T

CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO


________________ (lugar y fecha)

Señor
PRESIDENTE DE LA COMISION TÉCNICA


Señor Presidente:

En atención a la invitación para la CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”, y en mi calidad de Consultor (o representante legal de .…..), a nombre de mi representada, presento la propuesta contenida en los documentos que se acompañan.

Al presentar esta propuesta declaro que:


a. El proponente conoce y acepta todas las condiciones y procedimientos que la COMISIÓN DE TRÁNSITO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS ha establecido en los Pliegos de la presente invitación.

b. Garantizo la veracidad y exactitud de toda la información contenida en esta propuesta y autorizo a la COMISIÓN DE TRÁNSITO DE LA PROVINCIA DEL GUAYAS a efectuar averiguaciones comprobatorias de la veracidad de la información y documentos presentados.

---------------------------------------------
(nombre y firma del representante legal)

FORMULARIO No.2T

IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE

	1. Nombre:

	2. País de Origen:

	3. Dirección:

	4. Teléfonos:

	5. E-Mail:

	6. Fax:

	7. Casilla Postal:

	________________________            ________________________________

         (Lugar y fecha)                               (Firma de LA CONSULTORA)


FORMULARIO No. 3T

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE EN CONSULTORÍAS SIMILARES

	1. Nombre del estudio, proyecto o experiencia:

	2. Nivel :

	3. Localización            País:        Región (Provincia):           Ciudad:

	4. Fecha de Iniciación (mes y año)

	5. Fecha de Finalización (mes y año)

	6. Monto del Contrato de Consultoría (en US.$)

	7. Nombre de las demás compañías que participaron en la  ejecución de los Servicios de Consultaría:



	8. Descripción de los servicios  de Consultoría prestados por el Proponente:

	

	

	

	

	9. Cliente

	10. Dirección del Cliente:


          

	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


NOTAS:  
 Adjuntar copia de las certificaciones.

Utilizar un formulario por cada experiencia

FORMULARIO No. 4T

LISTADO DEL PERSONAL TECNICO PRINCIPAL

	NOMBRE COMPLETO
	TITULO PROFESIONAL
	FUNCIÓN O ACTIVIDAD
	TIEMPO DE PARTICIPACIÓN (HOMBRE/MES)

	DIRECTOR DEL PROYECTO
	
	
	

	(Denominación de la Actividad o función de cada Integrante del Personal Técnico principal)
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



   __________________  


________________________

        Lugar y fecha                                             firma de LA CONSULTORA

NOTA:        e El Personal Técnico Principal requerido será exclusivamente el  previsto en el Reglamento De Calificación y Selección.

FORMULARIO No. 5T

CURRICULUM VITAE DEL PERSONAL TECNICO PROPUESTO

	1. Nombre completo   

	2. Lugar y fecha de nacimiento:
	Guayaquil,


	3. Nacionalidad:
	


	4. Títulos profesional y de postgrado
	5. Fecha de graduación

	        
	      

	         
	

	
	

	
	


	6. Cursos de especialización en actividades similares con la que se desarrollara en el presente estudio

	

	


	7. Años de actividad en la firma consultora
	

	8. Posición actual en la consultora
	

	9. Actividad que desempeña en el estudio
	

	10. Experiencia profesional

	Nombre del estudio  

	Datos cuantitativos  

	Descripción concreta de su trabajo en el estudio:  

	

	Nombre entidad contratante 

	Dirección entidad contratante 

	desde (mm-aa)                                          
	
	hasta (mm-aa)
	

	11. Tiempo de participación del estudio 

	desde (mm-aa)                                          
	
	hasta (mm-aa)
	

	12. Nombre de su supervisor o jefe
	


FIRMA Y RÚBRICA DEL TÉCNICO

NOTAS:

1. Adjuntar las certificaciones correspondientes que acrediten las experiencias consignadas.
FORMULARIO No. 6T

CARTA COMPROMISO DEL PERSONAL TÉCNICO PRINCIPAL

Yo, _________________________________________ (nombres completos) me comprometo con __________________ (nombre del proponente) a prestar mis servicios profesionales, en la actividad de ________________ (denominación de la función o actividad) durante el período de ________ (número de meses) según lo establecido en el Cronograma de Utilización de Personal, para la CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”
Mis actuales compromisos de trabajo son lo siguientes:

____________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________ 

(el profesional describirá los trabajos o actividades con los cuales está comprometido y en ejecución a la fecha del cierre de la invitación, señalando: I) descripción de la actividad o trabajo, II) nombre de la firma o entidad para la cual presta tales servicios, III) duración (fechas de inicio y final de tales compromisos)

Asimismo, declaro que consto en las siguientes propuestas de consultoría para procesos de contratación de consultoría en curso:

____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________
____________________________________________________________ 

(el profesional describirá los trabajos o actividades para los cuales se ha comprometido como parte de propuestas de consultoría en procesos de contratación en curso a la fecha del cierre de la invitación, señalando para cada uno de ellos lo siguiente: I) descripción de la actividad o trabajo, II) nombre de la firma que ha presentado la propuesta en la que consta el profesional, III) nombre del estudio o servicio de consultoría en proceso de contratación y entidad que lo lleva adelante)) 

Declaro que toda la información consignada es veraz y exacta.

	
	

	Nombre del Profesional 
	Firma del Profesional


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


NOTA:
Adjuntar copia de la cédula de ciudadanía del profesional

FORMULARIO No. 7T

LISTA DEL PERSONAL TECNICO AUXILIAR Y ADMINISTRATIVO

	Nombre Completo
	Función o Actividad
	Tiempo de Participación

(hombre/mes)

	(denominación de la actividad o función de cada integrante del Personal Técnico Auxiliar o Administrativo)
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO No. 8T

PLAN DE TRABAJO PARA LA EJECUCION 
DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA


A partir de los Términos de Referencia que forman parte de los Pliegos, el proponente desarrollará el Plan de Trabajo, que incluya el enfoque y alcance de los servicios, y metodología del trabajo que considere los procedimientos que el proponente empleará para ejecutar los servicios de consultoría a contratarse.

a) Enfoque y alcance 

El proponente expondrá sus puntos de vista sobre antecedentes, objetivos y conocimiento del objeto de los servicios de consultoría, que revelen la comprensión de las condiciones generales, locales y particulares de los mismos y la forma como prevé enfrentarlos.

     b)    Metodología del trabajo.

El proponente explicará los procedimientos que empleará para la ejecución de los servicios de consultoría, detallándolos por temas o componentes, según lo previsto en los Términos de Referencia.

                                     __________________                ________________________

Lugar y fecha                           Firma de LA CONSULTORA

FORMULARIO No. 9T

PROGRAMACIÓN DE LOS SERVICIOS
CRONOGRAMAS DE ACTIVIDADES Y DE PARTICIPACION DE PERSONAL

El Proponente deberá presentar lo siguiente:

1)  CRONOGRAMA Y SECUENCIA DE ACTIVIDADES:

El proponente presentará en sistema PERT/CPM el cronograma en el que conste la secuencia, descripción y duración de las actividades a efectuarse de conformidad con los Términos de Referencia, considerando el trabajo en su conjunto.

      2.     UTILIZACION DEL PERSONAL:

 
A partir de las actividades previstas para la ejecución de los servicios de consultoría, se presentará la asignación del personal técnico para cada una de ellas, con su tiempo de participación. Esta información podrá consignarse en el cronograma.

         __________________                ________________________

       

Lugar y fecha                           Firma de LA CONSULTORA

FORMULARIO No. 10T

GRADO OCUPACIONAL DEL PERSONAL TÉCNICO PRINCIPAL

Para este efecto, se entiende por grado ocupacional del Personal Técnico Principal del proponente, la oportunidad y simultaneidad de participación de dicho personal en trabajos de consultoría que pudieren incidir en el cumplimiento del contrato objeto de la presente invitación.

El proponente deberá hacer constar en este formulario los calendarios de participación del personal en otros trabajos en los cuales está comprometido a la fecha de cierre de la invitación. Para este efecto deberá considerar la información constante en las Cartas Compromiso de los integrantes del Personal Técnico Principal (Formulario 6T).

     __________________                ________________________

       

Lugar y fecha                           Firma de LA CONSULTORA

FORMULARIOS DEL SOBRE No. 2

PROPUESTA ECONÓMICA

FORMULARIO No. 1E

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA


Señores
(nombre de la entidad contratante)


Quien suscribe, ______________________ (nombre completo), en calidad de …. y representante legal de …… , después de haber examinado los Pliegos de este concurso, presenta la Propuesta Económica para la CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA Y EXPERIMENTADA, PARA EL AFORO DE LA RED VIAL DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL, PARA DETERMINAR LA CANTIDAD Y CALIDAD DE LAS VÍAS, ASÍ COMO SU DIMENSIONALIDAD Y UBICACIÓN”; y, declara que conoce y acepta, en todo cuanto le corresponde, las disposiciones legales y reglamentarias relacionadas con el tipo de contrato, vigentes en el Ecuador.

De acuerdo con el presupuesto que se adjunta, el costo total por los servicios ofrecidos es el siguiente:

(Costo en US$ en números y letras)

El proponente acepta iniciar las negociaciones previas a la suscripción del contrato respectivo, dentro del plazo indicado en la notificación, de conformidad a lo dispuesto en el Reglamento que norma los procedimientos de esta contratación. 

	
	

	Lugar y fecha 
	Firma del representante legal


FORMULARIO No. 2E

PRESUPUESTO GENERAL PARA LA EJECUCIÓN DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORÍA

	
CONCEPTO
	VALOR TOTAL (DOLARES)

	A . Sueldos
	

	A1 . Consultoría
	

	1. Personal técnico
	

	2. Personal auxiliar
	

	B . Cargas sociales (sobre ítems A-%)
	

	B1 . Consultoría
	

	1. Personal técnico (  )
	

	2. Personal auxiliar (  )
	

	C. Costos por gastos generales
	

	D. Subcontratos y servicios varios
	

	E. Costos directos misceláneos
	

	F . Utilidad u Honorarios
	

	TOTAL GENERAL (A+B+C+D+E+F) 
	


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


F O R M U L A R I O No. 3E

SUELDOS DEL PERSONAL TECNICO DEL PROPONENTE
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	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


F O R M U L A R I O No. 4E

SUELDOS DEL PERSONAL AUXILIAR Y ADMINISTRATIVO DEL PROPONENTE
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	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO No. 5E

BENEFICIOS SOCIALES DEL PERSONAL TÉCNICO


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO No. 6E

BENEFICIOS SOCIALES DEL PERSONAL AUXILIAR Y ADMINISTRATIVO


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO No. 7E

COSTOS POR GASTOS GENERALES DEL PROPONENTE


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO  No. 8E

SUBCONTRATOS Y SERVICIOS VARIOS

	CONCEPTO
	UNIDAD
	CANTIDAD
	VALOR   EN DÓLARES

	
	
	
	Mensual 
	Total

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
TOTAL
	
	
	
	


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO No. 9E

                COSTOS DIRECTOS MISCELÁNEOS 

	      CONCEPTO
	UNIDAD             
	  CANTIDAD            
	     VALOR DÓLARES    

	
	
	
	   Mensual
	    Total

	
	
	
	
	

	              TOTAL
	
	
	
	


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA


FORMULARIO No. 10E

HONORARIOS

	HONORARIOS

(Calculados como un porcentaje sobre el total del valor de los sueldos del Personal Técnico Principal y del Personal Auxiliar y Administrativo)
	MONTO

(US $.)
	PORCENTAJE

(%)

	
	
	


	
	

	Lugar y fecha 
	Firma de LA CONSULTORA
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