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COMPARECIENTES

Comparccen a la cclchmcién del presente contrato, por una parte ¢l Ministerio de Cultura
rcprcscnl:.ldg por cl M-NOT Jorge Gonzalo Pesintez Larrea Direcior de Gestion
Administmll\j. cn su calidad dc Dclegado de la sefiorg Ministﬁra de Cultura conﬁ':-rmc
_ Acucrdo Ministerial No. 45 de 01 de abril de 2011, a quicn en ladc]ame se le denominara
| L CONTRATANTE: y, por otra, ¢l sefior Segundo Francisco Yugsi Perez, con nombre
comercial Crebols  Sport Maleterfa, a quien en adelante se le denominard EL

CONTm\TI§TA' Las partes sc obligan en virtud del presente contrato, al tenor de las
siguientes clausulas:

Clausula Primera.- ANTECEDENTES

1.01.- De conformidad con los articulos 22 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Pablica -LOSNCP-, 25 y 26 de su Reglamento General y el Plan Anual de
Contrataciones del Ministerio de Cultura que contempla la ADQUISICION DE
UNIFORMES INFORMALES PARA EL PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO A
CONTRATO Y A NOMBRAMIENTO PROVISIONAL DEL MINISTERIO DE

CULTURA.

1.02.- Previos los informes y los estudios respectivos, el Director Administrativo del
Ministerio de Cultura, mediante Resolucién Ministerial No. 133 de 27 de junio de 2011,
resolvié aprobar los pliegos de la SUBASTA INVERSA ELECT RONICA SIE-MC-
DRRHH-031-11 para la ADQUISICION DE UNIFORMES INFORMALES PARA EL
PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO A CONTRAT®- Y A NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL DEL MINISTERIO DE CULTURA.

~  1.03.- Se cuenta con la existencia y suficiente disponibilidad de fondos en la partida
presupuestaria 01 00 000 001 530802 0000 001 0000 0000 denominada ‘““Vestuaro,
Lenceria y Prendas de Proteccién”, de acuerdo con la certificacion presupuestaria N° 266
de 06 de abril de 2011 emitida por la Direccién Financiera del Ministerio de Cultura y

enviada mediante memorando No. 0030-MC-DF-11 del 6 de abril de 2011.

1.04.- Se realizo la respectiva convocatoria el dia lunes 27 de junio de 2011, a través del

portal www,compraspublicas.gov.ec.

1.05.- Luego del proceso correspondiente, el delegado de la maxima autoridad del

Ministerio de Cultura, mediante Resolucion No. 163 de 18 de julio de 2011, adjudico la
contratacion para la ADQUISICION DE UNIFORMES INFORMALES PARA EL

PERSONAI MASCULINO Y FEMENINO A CONTRATO Y A NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL DEL MINISTERIO DE CULTURA, al oferente senor Segg_ﬂfj_Q.ETanciSco
Yugsi Perez con nombre comercial Crebols Sport Maletena.f:; - _&ﬂ:ff:f
\ln Cliusula Segunda.- DOCUMENTOS DEL CONT TR \
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2.01 Forman parte inte b
p grante del Contrato |os siguientes documentos ];;
a) Los Pliegos incluyendo ]a |
s especificaciones f
p t€cnicas de los servicios g COntratarse
b) La Resolucién de Inicio del Proceso :
c) La oferta presentada por el CONTRATISTA; )
d) Los demés documentos de Ia oferta del adjudicatario: ‘3)1
"0
¢) Las garantias presentadas por el CONTRATISTA;
)
f) La Resolucién de Adjudicacién; v, oft
[
gze:fp lr;:ee;lfl_camog_ de l'ab_?;re;:cijén Financiera, que acredita Ia existencia de la partida gé
ara 'y disponibilidad de recursos, para el cumplimiento de las obligaci |
derivadas del contrato. d gl
(l
h) Los documentos que acreditan la calidad de los comparecientes y su capacidad para |
celebrar el contrato y los mencionados en 1a clausula anterior. 0
a0
Clausula Tercera.- INTERPRETACION Y DEFINICION DE TERMINOS il
PR
3.01.- Los térm.inos d_el Contrato deben interpretarse en su sentido literal, a fin de revelar CQ]
claramente la intencién de los contratantes. En todo caso su interpretacion sigue las pli
siguientes normas: AU
. Cuando los términos estén definidos en la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Los
Contratacion Publica, LOSNCEP, o en este contrato, se atendera su tenor literal. Cho
. S1 no estan definidos se estara a lo dispuesto en el contrato en su sentido natural y B
obvio, de conformidad con el objeto contractual y la intencién de los contratantes. De
existir contradicciones entre el contrato y los documentos del mismo, prevaleceran las —
normas del contrato, —
.
. El contexto servira para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera .
que haya entre todas ellas la debida correspondencia y armonia. T
[ —
® En su falta o insuficiencia se aplicardn las normas contenidas en el Titulo XIII del
Libro IV de la codificacién del Cédigo Civil, De la Interpretacion de los Contratos.
, T~
- < rmi seran
3.02.- Definiciones: En el prg_sente co_ntratf?,’ los siguientes términos —
interpretados de la manera que se indica a continuacion:
. . nistrativo del Ministerio de
a) "Adjudicatario”, es el oferente a quien el Director Administrativo d -
Cultura le adjudica el contrato;% (E\
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Clausula Cuarta.- OBJETO DEL CONTRATO

4.01.- El contratista se obliga para con el Ministerio de Cultura, a cumplir el contrato

adjudicado para la ADQUISICION DE UNIFORMES INFORMALES PARA EL
PERSONAL MASCULINO Y FEMENINO A CONTRATO Y A NOMBRAMIENTO

PROVISIONAL DEL MINISTERIO DE CULTURA, a entera satisfaccién de LA
CONTRATANTE, segun las caracteristicas y especificaciones técnicas constantes en los

pliegos y en la oferta que se agregan y forman parte integrante de este contrato; de
acuerdo al siguiente detalle:

I os uniformes Masculinos Informales estaran conformados por: Camisetas tipo polo,
Chompa, Chalecos, y Gorras, conforme se indica a continuacion:

, DORES CANTIDAD CANTIDAD DE
W PESERY OTORGADA CAMISETAS TIPO POLO
33 en la Planta Central 2 para cada servidor 66 unidades

. nd
12 Activistas Culturales - 5 para cada servidor 60 unidades

Direcciones Culturales

126 Camisetas Tipo Polo
o diseno Masculino- con
Logotipo Bordado
° CANTIDAD
N° DE SERVIDORES AT
servidor
QL~= 33 en la Planta Central ] para cada
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12 Activistys Culturales -

I para cada seryi
' * ‘ 1Ido
r __l?_lrccc10ncﬁ Culturaleg l'

B 12 Unidadeg "
[
TOTAL 45 Chumpas diseno
Masculino, con Lngulipu
Bordado
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N° DE SERVIDORES CANTIDAD

CANTIDAD DE GORRAS

| OTORGADA "
3 ” ’ s Yo ’ 1 : ’ .| : | N y ) i

>3 ¢nlaPlanta Central _ 1 para cada servidor 33 unidades s
12 {\cln::stas (L‘ulluralcs - I para cada servidor 12 unidades -
Direcciones Culturales 2
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N° DE SERVIDORES CANTIDAD |  CANTIDADDE |
OTORGADA CHALECOS A
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12 Activistas Culturales - 1 para cada servidor 12 unidades
Direcciones Culturales
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12 Chalecos — Modelo
Periodista — con
Logotipo Bordado-
Linea Reflectiva

Los uniformes Femeninos Informales estaran conformados por: Camisetas tipo polo,
Chompa, Chalecos, y Gorras, de acuerdo al siguiente detalle:

_ B s
i i T, T e — L, Fel L

Tt — g i ——ta. r——r - -

—— T = % = w

G e ———

° DE SERVIDORAS " CANTIDAD CANTIDAD DE
| N bE OTORGADA CAMISETAS TIPO POLO

B TR
2 para cada servidora 112 unidades

Camis
1

- —— e — el

B i S A s
56 en Ja Planta Central
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5 | 24-Activistz;s Culiurales - S para cada servidora 12() unidades

Direcciones Culturgles | | e
 TOTAL 232 Camisetas Tipo
| Polo diseno Femenino-
| con Logotipo Bordado
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56 en la Planta Centry]

Direcciones Culturaleg

24 Activistas Culturaleg .

| e

~ TOTAL M —— |
e OMpas diseq
CNino, ¢gp Logot; 0
S BOrdado P
e \
N° DE SERVIDORAS C\
ANTIDAD AN
B OTORGADA CANTIDAD pE GORRAS
56 en la Planta Central 1 %54 N
— . P fa Cada servidorg 56 10
24 ACtl\_flstaS Culturales - 1 para cada s unidades
_ Direcciones Culturales fVidora 24 unidades
TOTAL 80 Gorras — - _
Logotipo Bordado
N° DE SERVIDORAS CANTIDAD CANTIDAD DE
OTORGADA CHALECOS
24 Acti\{istas Culturales - 1 para cada servidor 24 unidades
Direcciones Culturales

TOTAL

24 Chalecos — Modelo
Periodista — con
Logotipo Bordado-
Linea Reflectiva

Camiseta tipo polo masculino

 Camiseta tipo polo tejido piqué, m
Personal de Nombramiento.
 Logotipo de la institucion bordado: mode

a los del Personal de Nombramiento.
e 3 botones a tono en el cuello

* Tallas desde small a extralarge

prenda.

Camisetas tipo polo femenino

Camiseta tipo polo tejido pique, A
\(:: Nombramiento%

modelo Yy €9

odelo y color igual o similar a los del

lo, color y sitio del bordado, similar
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* Logotipo de la institucién bordado: modelo. color v «it;
' ’ Sit . .
del Personal de Nombramiento. ¥ sitio del bordado, simig a los

* 3 botones a tono en el cuello
* Tallas desde small a extralarge

* [Etiqueta segin norma INEN con inf 16 IC}
ormacion de com osi1c1on 1
ke P Yy cuidado de la

Chompas femenino y masculino

Chompas manga larga de gabardina o tela rodeo con logotipo modelo, color y sitio
del bordado, similar a los del Personal de Nombramiento.

* Forro interior y 2 bolsillos interiores
* Bolsillos laterales de polialgodén
* Cierre primera calidad a tono

Gorras

* Gorras de algodén con visera resistente y ajustador de adhesivo, talla {nica, con
logo bordado en el frente de la gorras de 5000 puntadas de alto relieve y colores

resistentes al lavado, modelo, color y lugar y sitio del bordado, similar a los del
Personal de Nombramiento.

Chalecos

* Chaleco tipo periodista impermeable de material lavable y resistente, forro de
maya, con logo bordado en el pecho de 5000 puntadas de alto relieve y franja
reflectiba de 5,00 cm de ancho en la parte delantera del chaleco, modelo, color y
lugar o sitio del bordado, similar a los del Personal de Nombramiento.

Clausula Quinta.- PRECIO DEL CONTRATO

5.01.- El precio del contrato, qu¢ EL CONTRATANTE pagara AL CONTRATISTA, es
de CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA CON 00/100 (USD 5.850.00) mas IVA, valor que se desglosa

como se indica a continuacion:

5.02.- Los precios acordados en el contrato por la provisién de los bienes especificados,
constituird la Gnica compensacién al CONTRATISTA por todos sus costos, inclusive

cualquier impuesto, derecho o tasa que tuviese que pagar.

La tabla del precio ofertado con su desglose es €l siguiente:

CANTIDAD DETALLE PRECIO UNITARIO| TOTAL

358 | Camisela tipo polo - 7,28 2.606,2¢
125 chompas 17,00 2.125,00

125 | gorras 375,04
36 chalecos 743,763
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Clausula Sexta.- FORMA DE p AGO

El pago se realizara con cargo 3 |og

£
00 000 001 530802 0000 001 Gopg e PrOve

nientes de | :
. 1% 0 00 . e a' partlda ; »
Proteccion”, de acuerdo con la certi 00 denominady . Presupuestaria No. 01
criif , Lenceria y Prendas de

.. : - 1cacion .
emitida por la Direcciéon Financiers del E:[?S}'Puéstana N° 266
memorando No. 0030-MC-DF- Inisterio de Cultyr

11 del : d envi :
siguiente manera. 6 de abril de 2011, J €Nviada mediante

El pago se realizars de la

-El cir!cyenta (SQ%) del monto tota] de] contrato sera cancelad T

de antic1po, previa entrega de la garantia de byen uso del a .3 O @ su suscripcion en calidad
. : Nucipo por el 100

ser entregado; y el cincuenta (50%) restante se cancelara contra enFt)re a tot 1o/§ (161 e

contrato a entera satisfaccion del Ministerio de a Jota’ el objeto del

Cultura, previ incid
g C e y , a suscripcion de
recepcion definitiva y presentacion de la factura correspondiente p BCHA e

Clausula Séptima.- GARANTIAS

701.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 74, 75 y 76 de la LOSNCEP, el
Contratista esta obligado a rendir las siguientes garantias:

a) Garantia Técnica.- EL CONTRATISTA a la firma del Contrato, presentara la
garantia técnica, que servird para asegurar la calidad de las telas utilizadas en _la
confeccién de los uniformes provistos. Esta garantfa tendra xfig'e_ncia de un (].); ano
contado a partir de la suscripcion del acta entrega recepcion definitiva, se entliegaga_ a la
suscripcion del Contrato y cubrird los desperiectos qué S prfsgnta(;enuin ( 10)5 a %znzsi
provistos por defectos de fabricacién. Es decir, por elnli)fe;r:; ec; ini"ormales " o
Mintsidn o LT podl“é e o erllatrr;r%llilzzt; provisional del Ministerio de
personal masculino y femenino a contrato 0 nom

' e fabrica.
Cultura, nuevos a cambio de los que pudieren presentar defectos d

:acién en al
Si se presentare un defecto de fabricacion en alg

CONTRATANTE; debera nofiicar i 12;?) Ecl]e aquel defectuoso dentro del plazo
. : emp
deberd entregar un nuevo bien €n Te

maximo de diez (10) dias. . fabricacién, EL

1 tq economicd
De no presentarse la garantid

CONTRATISTA deberd presentar .
equivalente al valor total del Contrato;

i lqu
pliegos, y que podra ser rendida en cuald
de la LOSNCP.

b) Garantia de buen uso del anticip:

presentara la garantfa de buen “Szua 0
articulo 75 de la 1. OSNCP, en
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Ibidem. Esta garantia debera cubrir el total del valor del anticipo que se determip
cldusula de la forma de pago del Contrato. a.en |,

7.2.- Ejecucion de la garantia: La garantia contractual podra ser ejecutad
EL CONTRATANTE en los siguientes casos: 4 por

a) La técnica.- Cuando se incumpla con el objeto de esta garantia, de acuerdo con ]
establecido en los pliegos y este Contrato. .

b) La de buen uso de anticipo.- Si EL CONTRATISTA no la renovare CINCo (5) dias

antes de su vencimiento; y, en caso de terminacién unilateral del Contrato Y que E[.
CONTRATISTA no pague a EL CONTRATANTE el saldo adeudado del anticipg
despues de diez (10) dias de notificado con la liquidacién del Contrato. |

Clausula Octava.- PLAZO

8.01.- El plazo de entrega de los uniformes es de 60 dias calendario, contados a partir de] ]
pago del 50% del monto total del contrato en calidad de anticipo.

Clausula Novena.- PRORROGAS DE PLAZO

9.01.- EI CONTRATANTE prorrogara el plazo total o los plazos parciales, s6lo en os
siguientes casos, y siempre que el CONTRATISTA asi lo solicite, por escrito, justificando
los fundamentos de aquella, dentro de las cuarenta y ocho horas subsiguientes a la fecha
de producido el hecho que motiva la solicitud:

a) Por causa de fuerza mayor o caso fortuito, aceptados como tales por la
CONTRATANTE. La CONTRATISTA tiene la responsabilidad de actuar con toda
la diligencia razonable para superar la imposibilidad producida por causa de fuerza
mayor o caso fortuito. En estos casos, el plazo se prorrogara por un periodo igual al ;
tiempo de duracion de las causas indicadas:

b) Por suspensiones ordenadas por la CONTRATANTE vy que no se deban a causas
imputables al CONTRATISTA.

Clausula Décima.- MULTAS

10.01.- Por cada dia de retardo en la ejecucién de las obligaciones contractuales, se aplicara

la multa del uno por mil del valor del contrato, excepto en el evento de caso fortuito 0 s
fuerza mayor, conforme lo dispuesto en el articulo 30 de la Codificacién del Codigo Civil,

debidamente comprobado y aceptado por la Entidad Contratante, para lo cual se notificard a

la entidad dentro de las 48 horas subsiguientes de ocurridos los hechos. Decurrido este

término, de no mediar dicha notificacion, se entenderd como no ocurridos los hechos que

alegue la contratista como causa para la no ejecucion de la prestacién del servicio y se I¢ ;
impof]dré la multa prevista anteriormente. Dichas multas no serdn revisadas ni devueltas ’
POr ningun concepto. |
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Cléusula pécima Segunda.- OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

2,01.- Son obligaciones del Contratista

» Confeccionar las camisetas tipo polo modelo masculino y femenino, chompas
) b

gorras y chalecos con materiales de primera calidad '
internacionales de tallas (S-M-L-XL-XXL), seglin ﬂ”;t;-‘ﬁg :1;?;223:55;(1?;

Unidad de Administracion del Talent .
de Cultura. nto Humano de los servidores del Ministerio

e Entregar empacado en fundas plasticas vy seleccionadas correctamente por
nombres y tallas las camisetas tipo polo modelo masculino y femeni[r)lo
chompas, gorras y chalecos de las servidoras y los servidores del Ministerio dé
Cultura segin el listado proporcionado por Unidad Administrativa del Talento

Humano.

e Entregar las camisetas tipo polo modelo masculino y femenino, chompas,
gorras y chaleco, en el lugar que determine el Administrador del Contrato,

tomando en consideracién lo establecido en las condiciones generales.

ye se cuenta con un stock suficiente de telas, para

» Contar y garantizar q
s del objeto de la contratacion, durante el

elaborar prendas adicionales a la
lapso de un (1) ano.

Contrato, antes de iniciar l]a confeccion en

lo modelo masculino y femenino, chompas,
prendas que lo componen, las cuales

s especificaciones técnjcas, con los

g&(gﬁq Ymanos.

1" __._l' '.-'
e
] , \

* Entregar al Administrador del
serie de las camisetas tipo po
gorras y chalecos, una muestra de las
deberan estar confeccionadas segin 12

modelos y colores determinados por la Dlreca?gid;%
) i) ? ;

¥y L' L A0 P 2
'Gap%iﬁﬁ‘uiﬁeren algun deégerfecto 0
e

hﬂ\\

[V

g #0-

das en el prqsclltle‘: conltaiod y en la{é
i r . -

T

b o =F W

——




L =
*
1
Ty
ol
L
- LY -l A h“:_
a- ks ?-’?.':"_Ejl_r-\'.r_"i g
e SR |- et
¥ .
TR
T
Ve o %

r
'ﬁ
-
N
e " '1 -
LS ¥ Jq:\';:‘
g T
s 4..1 1 Lﬂi— 34t !
i iy E‘r'

v oo TE e
abd P i 'I-:ril'fﬁ‘j!: ::fl..

___________

3 - i - by T " - *
|Eh ey ¥
- rh —— n -
a :
S e rd B L
I ey H

-_]-

GOIEER AN N ACIGNAL F
Y REFIUHL.IA LELL f AL R o

f
f
|
|
e R T L

e e —— . EW e S RS = —— e = | [e—— S e i - - — e - e . = ] ! -, = —_ - = il e i o
R . = o -

- i o P p—— e ima & S
e il T T

Condiciones Generales, el CONTRATISTA esta obligado a cumplir con Cualquiera otra gy . g @
. _

se derive natural y legalmente del objeto del contrato y sea exigible por con | ‘Gpgc G
cualquier documento del mismo o en norma legal especificamente aplicable Slar en E' Cesﬂflﬂ
: y

’ ' Jrﬂ dr

O, [CSpecto de _ El
Tesponsabilidag .
en la ejecucién de log 108

12.03.- El CONTRAIISTA se obliga al cumplimiento de las disposiciones e
el Codigo del Trabajo y en la Ley del Seguro Social Obligatorio, adquiriend
sus trabajadores, la calidad de patrono, sin que la CONTRATANTE tenga
alguna por tales cargas, ni relaciéon con el personal que labore
trabajos, n1 con el personal de la subcontratista.

12.04.-E1 Contratista declara no tener parentesco dentro del cua

fsonslangulmdad y segundo gT:z-l;do de#aflr_udad con las personas y funcionarios directamente iregd re
Involucrados en la Contratacién. Asi mismo, el Contratista declara no estar INcursa en Jag E"UU i

inhabilidades generales y especiales, previstas en los articulos 62 y 63 de la LOSNCP

o grado (e 61(105) pec

-
T
3

Clausula Décima Tercera.- OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE

e Y | i
- S ——

13.1.:- ff‘{oceder al pago acordado en la clausula del precto del Contrato, previo |a 160 a
suscripcion del acta de entrega recepcion definitiva de los bienes y entrega de la facturg

13.2.- Facilitar al contratista, un listado de las provincias a visitar

teletonos) y un listado de las servidoras a las cuales se tomaran
uniformes.

(con las direcciones y
las medidas para ]og )

T e b ik

3 Por sent

13.3.- Devolver al siguiente dia de la adjudicacidn, las muestras fisicas de uniformes el mismo
completos y blusas formales mediante acta entrega recepcion.

# N J_ © 4P 1
Clausula Décima Cuarta.- RECEPCION DEFINITIVA. - e[;rafgst

14._01.- Hna vez cumplido el plazo y entregado el objeto del Contrato a entera - 4.1
satlsfac?cl?n de Ia Cont.ratante, las partes elaboraran y suscribirdin un Acta de '
Cumplimiento de las Obligaciones del Contrato, la misma que de acuerdo al Art. 81 de

la Ley Orgénica del Sistema Nacional de C 1 “hli
~y ontratacion Publica. te 3
Definitiva. , tendra los efectos de

ra
Cl¢

Sig

—a — e ma s o ——— e P Y

El Acta deberd estar suscrita por el CONTRATISTA y el administrador del 4'2

técnico que no haya intervenido en el proceso, en los
Reglamento General de la LOSNCP

contrato y un
términos del articulo 124 del

22
o
o

La liquidacién final fiel contrato se realizara en los términos previstos por el articulo 125 ' el y
del reglamento mencionado, y formara parte del acta.

Los funcionarios ' s % o
queé 1ntervinieren en la suscripcié i o

- 0 . n del acta a recepe -
definitiva, seran cj ' de enireg '

Balivm VI L pecuniania y administrativamente responsables ante el Ministerio d¢
» POT SUS acciones u omisiones cuando estas causen perjuicio.
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Cldusula Décima Quinta.- DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO:}
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jusula Décima Sexta.- TERMINACION DEL CONTRATO

16.01.- El Contrato termina:
. Por cabal cumplimiento de las obligaciones contractuales.

7 Por mutuo acuerdo de las partes, en los términos del articulo 93 de 1a LOSNCP.

1 Por sentencia o laudo ejecutoriados que declaren la nulidad del contrato o la resolucién
del mismo a pedido del CONTRATISTA.

4. Por declaracion anticipada y unilateral de la CONTRATANTE, en los casos establecidos
enel articulo 94 de la LOSNCP. Ademas, se incluiran las siguientes causales:

41 Si el CONTRATISTA no notificare a la CONTRATANTE acerca de la
transferencia, cesion, enajenacion de sus acciones, participaciones, o en general de
cualquier cambio en su estructura de propiedad, dentro de los cinco dias habiles

siguientes a la fecha en que se produjo tal modificacion.

4.2 Si la CONTRATANTE, en funcion de aplicar lo estableciQO en eli !arti'culo‘ :78
de la LOSNCP, no autoriza la transferencia, cesion, capitalizacion, fusion,

absorcion, transformacién o cualquier forma de tradicién de las acciones,

participaciones o cualquier otra forma de expresion c}e la asociacion, que represente
el veinticinco por ciento (25%) 0 mas del capital social del CONTRATISTA.

ersona juridica contratista, que no

). PO]’ 7 16 la
muerte del CONTRATISTA] / [disolucion de 2P competentes de tal persona

5 Orion . . _ f
< origine en decisién interna voluntaria de los 4rganos

o
o F
-
u :'.- ;

b. Por carrcnc : « causales constantes en el
A O causas imputables a la CONTRATANTE, de acuerdo a 12

§ “P%dela LOSNCP

.. ,,
B/ Yproceq;: — ntrato sera el previsto cn ¢
- 4 Mocedimiento 4 seguirse para la terminacion ynilateral del €O E)
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Eoas aa Ministerio de Culturg
e |l LB dol Ecuador

articulo 95 de la LOSNCP.

19.01.- El CONTRATISTA declara conocer

Y €Xpresa su sometimiento a la LOSNCP y
su Reglamento General

, ¥ mas disposiciones vigentes en el Ecuador

Clausula Vigésima.- COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES

20.01.- Todas las comunicaciones, sin excepcion, entre las partes,

relativas a la ejecucién
del contrato, seran formuladas por escrito y en 1dioma castellano.

Clausula Vigésima Primera.- TRIBUTOS, RETENCIONES Y GASTOS

21.01.- La CONTRATANTE efectuara al CONTRATISTA las retenciones que dispongan
las leyes tributarias: actuara como agente de retencidon del Impuesto a la Renta, de acuerdo

al Articulo 45 de la Ley de Régimen Tributario Interno; con relacién al Impuesto al Valor
Agregado, procedera conforme a la legislacién tributaria vigente.

La CONTRATANTE retendra el valor de los descuentos que el Instituto EcE:latorianO d:
Seguridad Social ordenase y que corresponda a mora patronal, por obligaciones co:l Jc
Seguro Social provenientes de servicios personales para la ejecucién del contrale

acuerdo al articulos 86 y 87 de la Ley de Seguridad Social, publicada en ¢l Registro
Oficial, Suplemento No. 465, de 30 de noviembre de 2001':%
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| Av,
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, Tedtn - 'E?;’;E: de Cultura

Wirwe -4550
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1 caso de terminacion por mutuo acuerd

.E 0, el
102 —eré de cuenta del CONTRATISTA. ©l Pago de los derechos notariajes y el

Coplas

12.02.- Pard efectos de comunicacién o notificaciones

ireccion, 18 siguientes:

-INISTERIO DE CULTURA

Av. Colon E5-34 y Juan Leon Mera
£dif. Minister1o de Cultura

Telefs. 02 381 4550

, las partes sefialan como sy

£| CONTRATISTA:
cREBOLS SPORT MALETERIA

Calle Alejandrino Velasco S13-219 y Luis Dressel
Teléfono: 023110380

Cliusula Vigésima Tercera.- ACEPTACION DE LAS PARTES

23.1.- Libre y voluntariamente, las partes expresamente declaran su aceptacion a todo lo
convenido en el presente Contrato y se someten a sus estipulaciones.  '_ & AGQ 2011

5. Ve T

JOTge Pesantez Larrea 0 LFe
DIRECTOR ADMINISTRATIVO CREBOLS SPORT MALETERIA
EL CONTRATISTA

MINISTERIO DE CULTURA%




