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SECCION 1

CONVOCATORIA 

CONVOCATORIA  ESPOL - SI- 001-2008
De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 47 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública y en el Art. 56 de su Reglamento, la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL), convoca a las compañías de vigilancia y seguridad privada, domiciliadas en el país, legalmente autorizadas para ejercer actividades DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD FIJA Y MÓVIL e inscritas como proveedores habilitados en el Registro Único de Proveedores (RUP), para que presenten sus ofertas para la “PROVISIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA-SEGURIDAD FIJA Y MÓVIL PARA EL CAMPUS GUSTAVO GALINDO VELASCO”, conforme a las especificaciones que en los pliegos del proceso se detallan.

Las condiciones generales de esta convocatoria son las siguientes:

1.
Los pagos se realizarán con recursos del Presupuesto de la Entidad, con cargo a la Partida Presupuestaria Nº 53.02.08 Servicio de Vigilancia.

2.
Los pliegos pueden obtenerse en la dirección electrónica del Portal: www.compraspublicas.gov.ec.

3.
Las ofertas técnicas (Formulario 1 y 2) y documentación pertinente, se recibirán en las oficinas de Asesoría Jurídica de la Entidad, ubicadas en la planta baja del Rectorado, Campus Gustavo Galindo Velasco, Km. 30.5 de la vía perimetral.

4.
Calendario

	PLAZOS DEL PROCESO
	FECHA LIMITE
	HORA

	Fecha de publicación de convocatoria
	07-11-2008
	11H30

	Fecha límite de preguntas
	14-11-2008
	15H00

	Fecha límite de respuestas
	19-11-2008
	16H00

	Fecha límite para recepción de propuestas técnicas y más documentos 
	26-11-2008
	15H00

	Fecha límite para calificación de participantes
	02-12-2008
	14H00

	Fecha límite para que los oferentes calificados suban la oferta económica inicial al portal

www.compraspublicas.gov.ec
	05-12-2008
	14H00

	Fecha inicio de puja
	05-12-2008
	15H30

	Fecha fin de puja
	05-12-2008
	16H00

	Fecha de adjudicación
	08-12-2008
	14H00


5.
La ESPOL podrá declarar desierto el proceso, de así convenir a los intereses nacionales e institucionales, sin que los participantes tengan derecho a reclamo o indemnización alguna.

Guayaquil, 7 de noviembre de 2008

Ing. Cristóbal Mariscal Díaz
DELEGADO DEL RECTOR DE LA ESPOL
SECCION 2

INSTRUCCIONES A LOS OFERENTES

CAPITULO 1.

INFORMACION GENERAL

1.1
OBJETO DE LA CONTRATACION

1.1.1
Propósito y Alcance: Este procedimiento precontractual tiene como propósito principal seleccionar la oferta más conveniente para la PROVISIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA-SEGURIDAD FIJA Y MÓVIL PARA EL CAMPUS GUSTAVO GALINDO VELASCO DE LA ESPOL.
1.1.2
Descripción del Objeto del Proceso de Contratación:  PROVISIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA-SEGURIDAD FIJA Y MÓVIL PARA EL CAMPUS GUSTAVO GALINDO VELASCO DE LA ESPOL.
1.2
CONDICIONES GENERALES

1.2.1 
Participantes: La convocatoria está abierta para las personas jurídicas nacionales, con las limitaciones establecidas en la convocatoria, domiciliadas en el país, que estén legalmente habilitadas para ejercer actividades DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, inscritas como proveedor habilitado en el Registro Único de Proveedores de Compras Públicas y autorizadas por el Ministerio de Trabajo y Empleo, que tengan interés en participar y que justifiquen que están calificados o en proceso de certificación de sistema de calidad. Sólo quienes presenten su propuesta conforme a los términos de referencia y los documentos determinados en los pliegos, podrán ser calificados para participar en el proceso de puja y adjudicación

No podrán participar en el presente procedimiento precontractual, por sí o por interpuesta persona, las personas jurídicas que hubieran elaborado los pliegos. Tampoco podrán participar por sí o por interpuesta persona las personas jurídicas mencionadas en los Arts. 62 y 63 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

1.2.2
Obligaciones del Proponente: Los oferentes deberán revisar cuidadosamente los pliegos, el instructivo de seguridad de la ESPOL y el proyecto de contrato, así como cumplir con todos los requisitos solicitados en ellos. La omisión o descuido del oferente al revisar los documentos no le relevará de sus obligaciones con relación a su propuesta.

1.2.3
Tipo de Contrato: La prestación del servicio a suministrarse se hará mediante la suscripción de un contrato mercantil, en el que constará la remuneración que recibirá cada trabajador de la Contratista, bajo la modalidad de punto de trabajo, tomando en consideración que la ESPOL requiere de un servicio conforme a lo indicado en el Formulario 2 de estos pliegos, por lo que la Institución pagará mensualmente planillas sobre el servicio efectivamente recibido. 

1.2.4
Precio de la Propuesta: La oferta económica deberá cubrir los costos indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, es decir, absolutamente todo lo requerido para la eficiente prestación del servicio.

Los precios presentados por el oferente son de su exclusiva responsabilidad. Cualquier omisión al respecto se interpretará como voluntaria y tendiente a conseguir precios que le permitan presentar una oferta más ventajosa.

El oferente deberá cotizar todos los puntos solicitados en la Tabla de Items que consta en los pliegos (Formulario N° 3).

Se debe tener presente que la oferta económica (Formulario N° 3) se la presentará en el día, la hora y fecha señalado en la convocatoria.

1.2.5 Plazo: La entidad requiere la provisión del servicio por el plazo de un año calendario a partir de la suscripción del contrato.
1.2.6 Multas: se aplicarán las multas que se detallan en las especificaciones técnicas.
1.2.7
Validez de la Propuesta: Las ofertas deben tener un período de validez de, por lo menos, sesenta (60) días calendarios contados a partir de la fecha límite para la presentación de la oferta técnica, período que constará expresamente en la carta de presentación de la propuesta técnica (Formulario N° 2).

En circunstancias excepcionales, el Delegado del Rector podrá solicitar que los oferentes extiendan el período de validez de sus ofertas. Esta solicitud y las respuestas, se efectuarán por medio del Portal.

1.2.8 Monedas de Cotización y Pago: Las ofertas deberán presentarse en dólares de los Estados Unidos de América. Los pagos se realizarán en la misma moneda.

1.2.9 Forma de Pago: El pago se realizará mediante planillajes mensuales.

CAPÍTULO 2

ACLARACIÓN O MODIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES

2.1
TRÁMITE DE ACLARACIONES

2.1.1
Solicitud de Aclaraciones: Si el interesado luego del análisis de los documentos precontractuales detecta un error u omisión o inconsistencia, o necesita una aclaración sobre una parte de los documentos, deberá solicitarla por vía electrónica, en el portal en el día, la hora y fecha determinada en el calendario publicado en la convocatoria.

2.1.2
Alcances: Todas las interpretaciones o aclaraciones se emitirán mediante Alcances a los pliegos y se pondrán en conocimiento de todos los interesados, en el portal de COMPRASPUBLICAS, en el día, hora y fecha constante en el calendario de la convocatoria. 

Únicamente las aclaraciones o interpretaciones dadas por el Delegado del Rector y de la manera indicada, serán consideradas como oficiales, y se previene a los oferentes que no existe ninguna otra fuente autorizada para dar información relacionada con esta convocatoria, explicar o interpretar los pliegos por ningún otro medio.

2.1.3
Limitación de las Aclaraciones: Las consultas, o solicitudes de aclaraciones o interpretaciones y sus respuestas, no producirán efecto suspensivo en el plazo para la presentación de ofertas. Las consultas presentadas por los interesados sobre la interpretación de los pliegos no podrán ser utilizadas para modificar tales documentos.

2.2
MODIFICACIONES

2.2.1
Modificaciones: El Delegado del Rector podrá emitir aclaraciones e inclusive modificar los pliegos, sin que estas modificaciones alteren el objeto del contrato, pudiendo alterar inclusive la forma de pago, solamente hasta la mitad del tiempo señalado para presentar propuestas, incluyendo sus ampliaciones.

2.2.2
Ampliación de Plazos para Entrega de Ofertas: El Delegado del Rector podrá extender el plazo para entrega de propuestas siempre que ocurrieran causas que lo justifiquen. En este caso notificará vía electrónica a través del portal www.compraspublicas.gov.ec a todos los oferentes calificados y habilitados.

CAPÍTULO 3


PROCESO HASTA ADJUDICACIÓN Y SU NOTIFICACIÓN

3.1
PROCESO A SEGUIRSE

3.1.1
Etapas del Proceso.- Las etapas del proceso de selección son:
-
Convocatoria

-
Aclaraciones

-
Calificación de participantes

-
Presentación de propuestas

-
Período de puja; y

-
Adjudicación.

3.1.2
Invitación a Proveedores.- Las invitaciones a los proveedores se las realizará a través del portal www.compraspublicas.gov.ec en función de la prestación del servicio requerido y a proveedores habilitados en el registro de compras públicas.

3.1.3
Aclaraciones y preguntas en el portal.- Los oferentes podrán aclarar sus dudas respecto de los términos de referencia y las bases, mismas que se absolverán conforme el calendario constante en la convocatoria a través del portal www.compraspublicas.gov.ec,.

3.1.4
Calificación de participantes.-  Los participantes invitados deberán presentar sus ofertas técnicas sin valorar y la documentación pertinente, aplicando los (FORMULARIOS 1 Y 2), hasta la fecha constante en el calendario determinado en la convocatoria. En caso de que el oferente adjunte la oferta económica (FORMULARIO 3) en esta etapa del proceso, será causa de descalificación. 
3.1.5
Entrega de la propuesta técnica.- El plazo máximo para que los oferentes entreguen la propuesta técnica (Formularios 1 y 2) y documentación pertinente, según se determina en la convocatoria.

3.1.6
Calificación y habilitación de Participantes para Presentación de Ofertas.- La Entidad calificará y habilitará a los proveedores que hayan cumplido con lo estipulado en los pliegos. Sólo los proveedores que hayan sido calificados por la Entidad Contratante podrán enviar su oferta económica inicial garantizando su participación en la Subasta Inversa Electrónica.

3.1.7
Presentación de propuesta económica inicial y puja: En el día y hora señalados en la convocatoria o en el último alcance que haya prorrogado esta fecha, (salvo por fuerza mayor o caso fortuito) el Delegado del Rector, efectuará, con los oferentes calificados y habilitados que hayan presentado su oferta económica inicial electrónica conforme lo especifica, a través del portal, el inicio del proceso de puja, que tendrá una duración máxima, de acuerdo al calendario constante en la convocatoria.

El Delegado del Rector dejará constancia en acta suscrita por él y el adjudicatario, que contendrá los requisitos establecidos en el Art. 66 del Reglamento General de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación Pública.

3.1.8.- Subasta Inversa Electrónica.- Es la modalidad de selección por la cual la entidad realiza la contratación de la prestación del servicio a través de una oferta pública en la cual, el participante ganador será aquel que ofrezca el menor precio en igualdad de condiciones. Esta modalidad se realizará de manera electrónica. 

3.1.9
Oferta Única: Si se presentara una sola oferta, ella deberá ser considerada si cumple con lo exigido en los pliegos y si se la considera conveniente a los intereses de la Institución se procederá a la adjudicación vía electrónica.

3.1.10
 Declaratoria de Desierto: El Delegado del Rector podrá declarar desierto el procedimiento en los siguientes casos:

a)  Por no haberse presentado oferta alguna;

b) Por haber sido inhabilitadas las ofertas presentadas por incumplimiento de las condiciones o requerimientos establecidos en los Pliegos;

c)  Por no celebrarse el contrato por causas imputables al adjudicatario, siempre que no sea posible adjudicar el contrato a otro oferente; y,

Cuando sea necesario introducir una reforma sustancial que cambie el objeto del contrato; y,

d)  Por considerarse inconvenientes para los intereses nacionales o institucionales todas las ofertas o la única presentada. La declaratoria de inconveniencia deberá estar sustentada en razones económicas, técnicas o jurídicas.

3.1.11
Adjudicación: Terminado el proceso de puja, el Delegado del Rector imprimirá el resultado del proceso de subasta, verificará la documentación exigida en las bases al participante que haya ofertado el menor precio y resolverá adjudicar el contrato al oferente que presente la oferta económica más baja en igualdad de condiciones técnicas.

El Delegado del Rector elaborará el Acta del período de puja en la cual se proclamarán los resultados finales del proceso de subasta inversa electrónica y suscribirá con el adjudicatario, quedando publicada en el portal de compras públicas para su posterior veeduría ciudadana.

3.2
NOTIFICACION DEL RESULTADO

3.2.1
Notificación y Publicación del Acta: Terminado el proceso de adjudicación electrónica, se procederá a la notificación del acta de adjudicación y su publicación a través del portal www.compraspublicas.gov.ec. a todos los participantes.

3.2.2
Sanciones por No Celebración del Contrato: Si dentro del término de 3 días, de conformidad con el artículo 69 de la Ley Orgánica del Sistema Nacional de Contratación y su Reglamento, el adjudicatario se negare a firmar el contrato por cualquier razón, estará sujeto a las sanciones establecidas en la Ley Orgánica del Sistema de Contratación Pública y su Reglamento. El contrato se suscribirá en documento privado.

CAPÍTULO 4

INDICACIONES PARA ELABORACIÓN DE LAS PROPUESTAS

4.1
INSTRUCCIONES GENERALES

4.1.1
Elaboración de las Propuestas: Todos los documentos que conforman la propuesta técnica y documentos complementarios que se soliciten en las bases se presentarán debidamente suscritos por el oferente, impresos y digitalizados en la forma indicada en la convocatoria.  La propuesta económica será presentada a través del portal www.compraspublicas,gov.ec
4.2 LA PROPUESTA TÉCNICA CONTENDRÁ
a) Carta de Presentación y Compromiso, Formulario No. 1; 

b) La tabla de descripción requeridas y de las especificaciones técnicas ofertadas. Formulario N° 2;

c) Original o copia notarizada del Certificado vigente como “Empresa cuyo objeto exclusivo es la realización de actividades complementarias de seguridad - vigilancia”, otorgado por el Ministerio de Trabajo y Empleo; y
d) Catálogos y otros documentos que acrediten experiencia, así como lo inherente a certificación de calidad.

4.3 LA PROPUESTA ECONÓMICA CONTENDRA

a) La tabla de descripción de rubros, precios unitarios y precio total de la oferta, Formulario No. 3. 

SECCION 3

ESPECIFICACIONES GENERALES Y TÉCNICAS

CONDICIONES GENERALES DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO

1.1.- EJECUCIÓN DEL CONTRATO

1.1.1.- Relaciones entre las partes: Durante la ejecución del contrato, la ESPOL estará representada por el Administrador del Contrato, cuya designación y eventual cambios, se comunicará al Contratista por escrito. El contratista estará representado por su representante legal.

Todas las comunicaciones entre las partes, serán por escrito y en idioma castellano.

1.1.2.- Cumplimiento de especificaciones: EL servicio de seguridad debe efectuarse en estricto cumplimiento a las disposiciones del contrato. 
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

SERVICIO DE SEGURIDAD - VIGILANCIA 
1.

OBJETIVO.-

La empresa de seguridad, brindará el servicio de seguridad-vigilancia fija y móvil para custodiar el patrimonio institucional, locales e instalaciones de la ESPOL, así como también deberá velar por la seguridad de profesores, estudiantes, trabajadores y visitantes; que se encuentren al interior de las dependencias de la institución.

Una vez adjudicado el contrato, la ESPOL requiere que el Contratista, en el plazo 20 días, presenta una actualización de la seguridad del Campus y las consignas específicas para cada puesto de seguridad, de todas las dependencias a su cargo.

La respuesta a los reclamos y/o requerimientos administrativos, tendrán un plazo de cinco (5) días hábiles a partir de la fecha de recepción del documento emitido por el Administrador del Contrato, pudiendo el CONTRATISTA solicitar la ampliación del plazo con la debida justificación del caso, de no recibir respuesta, se considerará aceptada la sanción.

El Personal del CONTRATISTA responderá por el cuidado y custodia de las máquinas, equipos, herramientas y/o bienes de la ESPOL, para lo cual el CONTRATISTA iniciará una investigación exhaustiva y pormenorizada del hecho, presentando dentro de los siguientes cinco (5) días hábiles un informe por escrito sobre los resultados obtenidos con las acciones y medidas adoptadas para la reposición de las pérdidas. 
Como obligación especial del CONTRATISTA, deberá responder por la pérdida o desaparición de bienes institucionales, debido a la falta de vigilancia, negligencia, actos u omisiones imputables al personal del CONTRATISTA, por tales hechos reconocerá los costos y los gastos necesarios para corregir el perjuicio que sufriere la Institución o su personal.

2.

ALCANCE DE LOS SERVICIOS.-

El servicio requerido deberá centrar su esfuerzo en el eficaz desempeño de las siguientes funciones, que se complementan con las indicadas en el Instructivo de Seguridad de la ESPOL:

a. Control de accesos de profesores, estudiantes y trabajadores, así como visitantes en general.

b. Vigilancia y control de acceso de vehículos autorizados.

c. Vigilancia y control de ingreso y salida de bienes de la ESPOL, debidamente autorizados.

d. Prevención, disuasión y reacción en caso de  incendios, accidentes, sabotajes, delincuencia común, delincuencia organizada, manifestaciones, paros, huelgas y terrorismo y/o contra cualquier tipo de amenaza, que atente con la integridad de las personas, bienes, equipos y patrimonio de la ESPOL en forma general; en coordinación con el Administrador del Contrato.
e. Auxilio o apoyo en cualquier  tipo de siniestros y/o emergencias.

f. Resguardo de funcionarios y seguridad de personas en general que se encuentren al interior de la ESPOL.

g. Vigilancia externa de las instalaciones de la ESPOL.

h. Suministrar el servicio de investigaciones, a fin de establecer responsabilidades en eventos que hayan afectado a la ESPOL, o se presuma la existencia de una irregularidad que la ESPOL, estime deba ser investigada.

i.  Coordinará con el Administrador del Contrato, todas las actividades inherentes a sus funciones; levantamiento de consignas, inquietudes y requerimientos.

3.
ORGANIZACIÓN, FUNCIONAMIENTO Y CONTROL DEL SERVICIO.-

a. El personal y las actividades de la empresa deberán estar acorde a la Ley de Seguridad y Vigilancia Privada, el Reglamento a la Ley de Vigilancia y Seguridad Privada, el Mandato 08 y su Reglamento vigente.

b. La organización del servicio a contratarse, estará dada básicamente por el personal residente, entre ellos supervisores, jefes de grupo y vigilantes.

c. Los supervisores son responsables de la supervisión directa del cumplimiento de las funciones de los vigilantes a su cargo en cada local, por lo tanto tienen mando y autoridad sobre ellos.

d. El CONTRATISTA se obliga a cubrir los diferentes puestos del servicio con personal calificado y altamente capacitado, tanto en los procedimientos de vigilancia y control, como en el manejo de: armas, equipos de comunicación, equipos de emergencia y otros que la función requiera.

e. El CONTRATISTA será responsable de supervisar adecuadamente el cabal cumplimiento de las funciones de vigilancia y seguridad por parte de su personal; 

f. Los servicios del CONTRATISTA, así como sus sistemas de control estarán sujetos al control y supervisión de la ESPOL en forma sorpresiva.

g. El CONTRATISTA se obliga a relevar diariamente a sus vigilantes para que puedan hacer uso del tiempo destinado al lunch. Por ningún concepto podrán permanecer en sus puestos sin ese derecho ó peor aún abandonar el puesto de vigilancia, sin que hayan sido relevados.

h. Los vigilantes asignados para el cumplimiento del servicio, deberán ser fijos. No se aceptará rotación del personal, sin justificación o por solicitud de la ESPOL.

i.    El CONTRATISTA garantizará que el personal asignado a cubrir los puestos de la ESPOL, no realicen actividades paralelas a las estipuladas en este documento.

j. El CONTRATISTA garantizará el cumplimiento cabal de los requerimientos técnicos establecidos en este documento y bajo ningún concepto podrá modificarlos o cambiarlos.

k. EL CONTRATISTA se obliga a entregar las bitácoras (libros de control) al Administrador del Contrato, utilizados durante la vigencia del contrato.

4.
DEL INICIO DEL SERVICIO.-

a.  El CONTRATISTA una vez que sea adjudicado el contrato, dispondrá de inmediato la concurrencia de su personal técnico a las instalaciones de la ESPOL para que, previa coordinación con el Vicepresidente Administrativo, realicen las inspecciones de las instalaciones a fin de realizar un levantamiento de consignas generales, específicas y/o particulares que normarán el trabajo diario en los puestos de vigilancia. Así mismo, efectuará un estudio técnico (Estudio de Seguridad) a cada instalación ó dependencia de la ESPOL, presentando un informe por escrito con las recomendaciones respectivas (vulnerabilidades, riesgos y amenazas).  El plazo para la implementación de los puestos y consecuentemente del servicio se realizará de acuerdo a la fecha indicada en el contrato.

b. La realización de las consignas generales y específicas del servicio, se efectuará en coordinación con el Administrador del Contrato, quién podrá modificarlas y finalmente aprobarlas.

c. Todos los vigilantes asignados a la ESPOL y los que posteriormente se incorporen, deberán tener una Hoja de Vida en magnético (incluye fotografía del aspirante), file personal en el que se incluirá toda la información de los requisitos previamente solicitados, incluidos en las especificaciones técnicas; esta información deberá ser remitida vía correo electrónico al Administrador del Contrato para su aprobación.

d.  Posteriormente se coordinará una fecha para la realización de entrevistas personales a los vigilantes.

e.  EL CONTRATISTA entregará al Administrador del Contrato, los documentos de respaldo de los candidatos seleccionados, tomando en consideración que el costo del proceso de selección correrá a cargo del CONTRATISTA en caso no fuera seleccionado.

f.  EL CONTRATISTA entregará al Administrador del Contrato, una copia del contrato firmado por el vigilante y debidamente registrado en el Ministerio de Trabajo. Dentro de los plazos establecidos en el Reglamento para la aplicación del Mandato 08. 
g.  Este procedimiento se aplicará tanto para vigilantes como para supervisores. 

5.
SUPERVISIÓN.-

El CONTRATISTA deberá elaborar un Plan de Supervisión de puestos de vigilancia en forma mensual, el mismo que deberá ser presentado al Administrador del Contrato para su aprobación; el plan deberá incluir:

· Cantidad y nómina de Supervisores de ronda designados para cubrir los puestos.

· Frecuencia de visita a los puestos (No menos de dos veces en el día y dos veces en la noche, todos los días indistintamente).

6.
INFORMES.-
· El CONTRATISTA deberá remitir vía e-mail diariamente un reporte de operaciones y monitoreo de alarmas, del día anterior a la fecha del reporte. En fines de semana y feriados el reporte será remitido el primer día hábil de trabajo. Dicho reporte deberá incluir información de las novedades específicas suscitadas, conforme a los formatos establecidos por la Institución.
· EL CONTRATISTA deberá remitir toda información concerniente al desempeño laboral del personal de vigilancia tales como: felicitaciones escritas, faltas disciplinarias (memos, sanciones, tardanzas, etc.). Dicha información deberá ser remitida al SRI antes de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de ocurrida la novedad.

· EL CONTRATISTA deberá presentar cada seis meses el Record Policial actualizado, de todos los vigilantes y supervisores asignados a la operación de vigilancia y custodia de las instalaciones y dependencias de la ESPOL.

7.
FORMA DE PAGO.-

7.1
El servicio será facturado al final de cada mes, dentro de los ocho (8) días hábiles posteriores a la presentación de los documentos habilitantes y previo informe del Administrador del Contrato; en caso de haberse presentado causales para la aplicación de las penalizaciones, estas serán descontadas del pago de dicha factura.

7.2.
Mediante memorando el Administrador del Contrato emitirá el informe de cumplimiento del servicio suministrado a conformidad y solicitará al funcionario responsable el pago respectivo, para lo cual será necesario que EL CONTRATISTA presente la  siguiente documentación:
a. Planilla mensual por el servicio prestado.

b. Informe mensual del servicio.

c. Listado del personal que prestó el servicio de seguridad en las dependencias objeto del contrato, detalle de la jornada que cada persona cumple de conformidad al mandato constituyente No. 8.

d. Copia de los contratos de trabajo suscritos entre la empresa que se dedica a actividades complementarias y cada uno de sus trabajadores.

e. Copia de los siguientes documentos de pagos y aportaciones, correspondientes al personal que prestó los servicios en la ESPOL en dicho mes:

· Roles de Pago firmados por lo trabajadores

· Planillas de aportes al IESS con el sello de cancelación y certificado de encontrarse al día en sus obligaciones patronales, otorgado por el IESS.

· Avisos de entrada y salida del IESS de los vigilantes que se hayan incorporado  o hayan dejado de prestar servicios en las dependencias de la ESPOL objeto del contrato

e. Antes de emitir la conformidad a que se refiere el numeral anterior, la ESPOL comunicará por escrito al CONTRATISTA cualquier observación sobre el servicio brindado, con la finalidad de que éste proceda a las compensaciones correspondientes en un término no mayor de cinco (5) días calendario, sin que esto interfiera en el proceso de revisión y pago del servicio.

f. La ESPOL, se reserva el derecho de solicitar información adicional o documentos, en lo referente al cumplimiento de pago de las obligaciones laborales, entre otros de ser necesario.

g. Toda la documentación presentada deberá ser original o copia certificada.

h. Toda la documentación presentada deberá ser avalizada por el Representante Legal.

8.
PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSONAL.-

Es responsabilidad del CONTRATISTA, proveer personal que cumpla con los requerimientos y exigencias incluidos en el Instructivo de Seguridad de la ESPOL. El proceso se cumplirá mediante la permanente observación y aprobación del Administrador del Contrato, de acuerdo a los siguientes pasos:

1) Envío de la hoja de vida (vía correo electrónico)

2) Entrevista con el Administrador del Contrato.

3) Envío de los documentos físicos solicitados.

4) Inicio del Curso Básico de Seguridad por parte del Contratista.

5) Inicio del servicio de vigilancia

EL CONTRATISTA se compromete a entregar a la ESPOL la documentación que se detalla a continuación, que se complementa con las instrucciones del ordinal 3.7.1. y 3.8.  del Instructivo de Seguridad de la ESPOL:

· Hoja de Vida, con indicación de estatura.

· Fotografía a color, tamaño carnet.

· Copia de la cédula de identidad.

· Copia de la libreta militar.

· Copia de la papeleta de votación (actualizada).

· Original del récord policial (actualizado).

· Certificados de estudios, primaria, secundaria o superior (originales ó copia certificada).

· Certificados laborales y personales (con números telefónicos de referencia) actualizados.

· Croquis del domicilio, con dirección exacta y referencias del dueño de casa o vecinos (incluir números telefónicos).

· Teléfonos de referencia convencionales (no celular).

· Referencias de parientes cercanos (números telefónicos y dirección).

Nota: (VER INSTRUCTIVO DE SEGURIDAD ESPOL)

Nota: El CONTRATISTA deberá cumplir éste procedimiento, cada vez que se necesite cambiar o incrementar el número de vigilantes.

9.
CENTRAL DE RADIO DE LA EMPRESA.-

a. El CONTRATISTA deberá tener un número adecuado de equipos de radio y teléfonos convencionales y/o celulares de ser el caso, a fin de receptar novedades, informes, reportes y emergencias las 24 horas del día y los 365 días del año.

b. Tener una permanente cobertura radial las 24 horas del día, para el buen desempeño de sus funciones, más aún para reportes y supervisión de los vigilantes; contando con un operador permanente (365 días, 24 horas).

c. El Operador de la Central de Radio deberá tener formatos de registro de novedades manuales y computarizados.

d. Tener acceso a Internet permanente con la posibilidad de envío y/o recepción de correos electrónicos para coordinación directa con la ESPOL referente al servicio de seguridad. 

10.
NORMATIVIDAD INTERNA.-

a. El CONTRATISTA debe contar con un Reglamento Interno conocido por todos los vigilantes.

b. El CONTRATISTA debe desarrollar procedimientos generales,  particulares y específicos, en coordinación con el Administrador del Contrato, para cada uno de los puestos.

11.
REPORTES MENSUALES.-

El CONTRATISTA debe emitir informes mensuales con el siguiente contenido (como mínimo):

a. Antecedentes.

b. Análisis de incidentes.

c. Resultados de la supervisión: esto es cantidad de inspecciones, faltas detectadas y acciones tomadas.

d. Capacitación del personal.

Estos informes deberán ser presentados junto con los documentos habilitantes para el pago mensual.

12. 
AUMENTO O DISMINUCIÓN DE PUESTOS DE VIGILANCIA.-

El CONTRATISTA, entiende y acepta que el número de puestos de vigilancia solicitados para las instalaciones y dependencias de la ESPOL motivo del contrato

EL CONTRATANTE podrá solicitar el aumento o disminución de los puestos de vigilancia en las dependencias, conforme a las necesidades de la institución, para lo cual se aplicarán los valores unitarios mensuales establecidos en la oferta.

La variación en el número de puestos de vigilancia se solicitará por escrito por parte del Administrador del Contrato, solicitud que el CONTRATISTA deberá atender en el plazo máximo de dos (2) días.

De cada variación en el número de puestos de vigilancia se dejará constancia en un documento anexo al contrato principal.

Todos los puestos de vigilancia inclusive los que se contraten con posterioridad, se sujetarán al plazo y costo unitario del puesto establecido en el contrato principal.

SECCIÓN 4
VALOR REFERENCIAL

4.1.- El monto al que asciende el presupuesto referencial, alcanza la suma de US$ 360,000.00  (TRESCIENTOS SESENTA MIL DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA)

SECCIÓN 5

PLAZO

5.1.- Plazo para la prestación del servicio.- La entidad requiere la provisión del servicio por el plazo de un año calendario a partir de la suscripción del contrato.
SECCIÓN 6

MODELOS DE FORMULARIOS

FORMULARIO No. 1

CARTA DE PRESENTACION Y COMPROMISO

Señor

Delegado del Rector para contratar la Prestación del 
Servicio de Vigilancia Privada de la ESPOL
Presente

Señor Delegado:

El que suscribe, en atención a la convocatoria efectuada por el Delegado del Rector, para la PROVISIÓN DEL SERVICIO DE VIGILANCIA -SEGURIDAD FIJA Y MÓVIL PARA EL CAMPUS GUSTAVO GALINDO VELASCO DE LA ESPOL, luego de examinar los documentos precontractuales, al presentar esta propuesta [por sus propios derechos] / [como representante legal de .........], declara que:

1. Prestará el servicio ofertado de conformidad con las características detalladas en esta oferta, de acuerdo con los documentos precontractuales, especificaciones técnicas e instrucciones dadas en este proceso; en el plazo y con los precios indicados en el Formulario de Propuesta.

2. Declara, también, que la propuesta la hace en forma independiente y sin conexión con otra u otras personas, compañías o grupos participantes en esta convocatoria y que, en todo aspecto, la oferta es honrada y de buena fe.

3. Conoce las condiciones de la prestación del servicio y ha estudiado las especificaciones técnicas y demás documentos precontractuales, inclusive sus Alcances (en caso de haberlos), como consta por escrito en el texto de esta carta, y se halla satisfecho del conocimiento adquirido. Por consiguiente, renuncia a cualquier reclamo posterior aduciendo desconocimiento de características y especificaciones de los bienes a suministrar.

4. Entiende que las cantidades indicadas en las Especificaciones Técnicas  podrán variar de acuerdo a las necesidades de la Institución.

5. Conoce y acepta que el Delegado del Rector se reserva el derecho de adjudicar el contrato o de declarar desierto el procedimiento convocado, si conviniere a los intereses nacionales o institucionales.

6. Se somete a las exigencias y demás condiciones establecidas en los documentos precontractuales y contractuales, en caso de ser adjudicatario.

7. Garantiza la veracidad y exactitud de la información y las declaraciones incluidas en los documentos de la propuesta técnica, formularios y otros anexos, al tiempo que autoriza al convocante a efectuar averiguaciones para comprobar u obtener aclaraciones e información adicional sobre las condiciones técnicas y económicas del proponente.

Además, en caso de que se le adjudique el contrato, conviene en:

a) Firmar el contrato dentro del término establecido en la comunicación con que la Entidad notifica y determina para la suscripción. 

Atentamente,

Guayaquil, ….. de ………… del 2008


(FIRMA)

FORMULARIO No. 2

PROPUESTA TÉCNICA

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS

Corresponden al objeto de la contratación
	ITEM
	DESCRIPCION
	CANTIDAD

	
	
	REQUERIDO
	OFERTADO

	1
	Puesto de seguridad -vigilancia de 8 horas de lunes a viernes
	11
	 

	2
	Puesto de seguridad -vigilancia 8 horas de lunes a domingo
	4
	 

	3
	Puesto de seguridad –vigilancia de 24 horas, sábados, domingos y días festivos.
	14
	 


La entidad requiere la provisión del servicio de seguridad - vigilancia por el plazo de un año calendario a partir de la suscripción del contrato.

El periodo de validez de oferta es de 60 días contados a partir de la fecha límite para presentar la propuesta técnica.

Nombre del Proponente: 

FIRMA: 

Fecha:

FORMULARIO No. 3

CUADRO DE DESCRIPCIÓN DE RUBROS Y CANTIDADES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

	
	
	
	
	

	Item
	Cantidad
	Rubro
	Valor Unitario por puesto
	Valor Mensual

	1
	11
	Puesto de seguridad – vigilancia de 8 horas de lunes a viernes
	
	

	2
	4
	Puesto de seguridad – vigilancia de 8 horas de lunes a domingo
	
	

	3
	14
	Puesto de seguridad – vigilancia de 24 horas, sábados, domingos y días festivos
	
	


Este valor incluye IVA tarifa 0%

El Valor Total Ofertado para la PROVISIÓN DEL SERVICIO DE SEGURIDAD - VIGILANCIA, PARA EL CAMPUS GUSTAVO GALINDO DE LA ESPOL, es de USD $ ......(indicar el valor total del contrato en números y letras). Que se cancelarán mensualmente de conformidad a lo estipulado en las especificaciones técnicas.
Nombre del Proponente: 

FIRMA 

Fecha:




























